MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

TABELAS DE REMUNERACAO DE VENCIMENTO BASICO DE INCENTIVO A QUALIFICACAO
VIGENCIA A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2025, LEI N¢ 15.141, DE 2 DE JUNHO DE 2025

NIVEL DE ESCOLARIDADE FORMAL SUPERIOR AO PREVISTO

PARA 0 EXERCICIO DO CARGO (CURSO RECONHECIDO PELO PERCENTUAL DE INCENTIVO A QUALlFlCACAO
MINISTERIO DA EDUCACAO)
Ensino fundamental completo 10%
Ensino médio completo 15%
Ensino médio profissionalizante ou ensino médio com curso 20%
técnico completo

Curso de graduagao completo 25%
Especializagdo, com carga horaria igual ou superior a 360h 30%
Mestrado 52%

Doutorado 75%




