MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: RONALDO BEZERRA DA SILVA JUNIOR
Matricula SIAPE: 1219441
Cargo: Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: ICS

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, RONALDO BEZERRA DA SILVA JUNIOR, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em ICS, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 70,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 70,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 18,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 36,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 27,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 7,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no Servico Publico Federal em 2015, na Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
(UNIFESSPA), no cargo de Assistente em Administracdo. Em 2019, fui redistribuido para a Universidade
Federal do Para (UFPA), onde passei a atuar no Instituto de Ciéncias da Saude (ICS). Ao longo da minha
trajetdria, desenvolvi competéncias técnicas e gerenciais por meio do exercicio de funcdes estratégicas na
gestao administrativa, no planejamento institucional, na logistica, no patriménio, na gestao de materiais e na
fiscalizagcao de contratos.

Na UFPA, exerci a Direcao da Divisao de Planejamento e Avaliacao Institucional, a Chefia da Secao de
Servicos Gerais e a Chefia da Secao de Aquisicdo e Controle de Material, contribuindo para o
aperfeicoamento dos processos administrativos, da organizacao institucional e da aplicacao eficiente dos
recursos publicos. Também integrei comissdes de inventario patrimonial, reavaliacao de bens e tomada de
contas, fortalecendo a governancga, a conformidade e o controle patrimonial da instituicao.

Atuei como fiscal e subfiscal de contratos administrativos de engenharia, manutencao predial e
climatizagcdo, acompanhando a execucao dos servicos e assegurando sua conformidade técnica e
administrativa. Participei ainda como certificador do INEP nas aplicacbées do ENEM, ampliando minha
experiéncia em gestao operacional.

Buscando constante aperfeicoamento, ingressei no Mestrado em Ciéncias e Meio Ambiente da UFPA
e participei da producgao cientifica por meio da publicacao de artigo técnico na Revista REMUNOM. Essa
trajetoria consolidou saberes técnicos, administrativos e cientificos que contribuiram para a melhoria da



gestao universitaria, da eficiéncia institucional e da qualidade dos servicos publicos, fundamentando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) no nivel pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

2. Participacao como membro de nuicleos, representacgoes, grupos de trabalho ou similares,
comissodes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

4. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

5. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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