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Memorial Descritivo - Marcio de Souza Menezes

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Marcio de Souza Menezes

1926219

Assistente Administrativo

Setor/Unidade de lotacdao: Campus Universitario do Marajo - Breves (11.17)

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Marcio de Souza Menezes, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Campus Universitario do Marajoé - Breves (11.17), venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os

saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 143,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 143,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 68,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 42,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 27,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 40,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 25,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, MARCIO DE SOUZA MENEZES, servidor Técnico-Administrativo em Educacao, cargo Assistente
em Administracao, lotado em Campus Universitario do Marajé Breves, venho por meio deste Memorial
Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha
trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado,
conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.

Minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Para — UFPA iniciou em 13 de marco de 2012,
com meu ingresso no cargo de Assistente em Administracdo, com jornada de 40 horas semanais, no
Campus Universitario do Marajé-Breves. Ao longo de minha atuacdo na UFPA, desenvolvi atividades
administrativas e institucionais, exerci funcoes de secretaria, participei de 6rgaos colegiados e comissoes,
coordenei e participei de projetos de extensao e cultura, organizei eventos e desenvolvi atividades de
pesquisa e producao cientifica. Dessa forma, meu percurso profissional foi acompanhado por um processo

file:///C:/Users/E&M/Desktop/RSC PCCTAE 2026/PASTA PRINCIPAL RSC/SIPAC/02 - Memorial_Descritivo.html 217



26/08/2026, 10:01 Memorial Descritivo - Marcio de Souza Menezes
continuo de formacao académica e capacitacao, articulando experiéncia profissional, formacao e pesquisa,
especialmente em temas relacionados a Amazonia e ao Marajo.

Entre 2014 e 2017, exerci a funcao de Secretario da Faculdade de Educacao e Ciéncias Humanas -
FECH, conforme Portaria n°® 46/2014-CG/CUMB. A partir de 06 de fevereiro de 2017, passei a exercer a
funcao de Secretario da Faculdade de Ciéncias Naturais — FACIN, nos periodos de 06/02/2017 a 01/04/2023
e 01/03/2024 a 01/03/2025, conforme Declaracao n°® 29/2026 e documentacao institucional
correspondente. No exercicio dessas funcdes, desenvolvi atividades relacionadas a organizagao
administrativa, gestdo documental, acompanhamento de processos, atendimento a comunidade
universitaria, comunicacao institucional e apoio as atividades das unidades académicas.

As atividades na Secretaria das Faculdades de Educacao e Ciéncias Humanas e de Ciéncias Naturais
proporcionou contato direto com demandas administrativas relacionadas ao funcionamento das unidades
académicas, o que me permitiu ampliar meus conhecimentos sobre a dinamica administrativa e académica
da UFPA e compreender a articulacao entre diferentes setores e segmentos da comunidade universitaria.

Assim sendo, essas experiéncias contribuiram significativamente para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a organizagcdo, planejamento, responsabilidade, comunicacao institucional,
acompanhamento e resolucao de demandas, bem como para o aprimoramento da capacidade de dialogo,
articulacao de informacoes e procedimentos entre os diferentes envolvidos nas atividades das unidades. A
atuacao nas atividades de Secretaria constituiu, assim, uma importante experiéncia para minha formacao
profissional e para a compreensao das relacoes entre as atividades administrativas e académicas no ambito
da Universidade.

Outro aspecto importante de minha trajetoria profissional é a participacao em 6érgaos colegiados e
comissdes institucionais, experiéncias que contribuiram significativamente para a ampliacao de meus
conhecimentos sobre a estrutura, o funcionamento e os processos decisérios da Universidade Federal do
Para - UFPA.

Participei do Conselho Deliberativo do Campus Universitario do Marajo-Breves, como representante
dos Técnicos-Administrativos em Educacao, no periodo de marco de 2014 a marco de 2016, conforme
Declaracao n° 125/2026. Posteriormente, participei como membro do Conselho da Faculdade de Ciéncias
Naturais — FACIN, nos periodos de 06/02/2017 a 01/04/2023 e de 01/03/2024 a 01/03/2025, conforme
Declaracao n° 30/2026.

A participacao nesses espacos proporcionou experiéncia em processos de discussao, analise e
tomada de decisao institucional, me permitindo acompanhar questdes relacionadas ao funcionamento das
unidades e contribuir para a analise e o encaminhamento de demandas coletivas. E para além disso, atuar
como membro em 6rgaos colegiados, ampliou minha compreensao sobre a dinamica institucional da
Universidade, ao mesmo tempo em que fortaleceu minha capacidade de dialogo, analise e trabalho
colaborativo.

Somam-se a essa experiéncia minha participacdo em comissdes institucionais, evidenciando uma
atuacao ativa na dinamica institucional da UFPA, bem como a capacidade e disposicao para contribuir para
a analise e o encaminhamento de diferentes demandas administrativas e académicas constituidas no ambito
da UFPA, tais como analise de processos, revisao e atualizacao do Regimento Interno da FACIN, processo
eleitoral para escolha da Direcdo da Faculdade, avaliacdo de desempenho de servidor em estagio
probatério e outras demandas institucionais. A participacdo em processos de analise, avaliacdo, revisao
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normativa e organizacao institucional exigiu a mobilizacdo de conhecimentos, a capacidade de
interpretacao de normas e documentos, a organizacao e analise de informacdes e responsabilidade.

As experiéncias adquiridas nessas instancias ajudaram nao apenas ampliar minha compreensao sobre
os

procedimentos e instrumentos normativos que orientam a vida institucional da UFPA, mas também
reforcar e consolidar minhas competéncias de analise e interpretacdo de normas, organizacao,
planejamento, tomada de decisdo, resolucdo de demandas, responsabilidade institucional e trabalho
colaborativo. Nesse sentido, minha atuacdo em 6rgaos colegiados e comissdes evidencia uma participacao
ativa na vida institucional da UFPA, marcada pela disposi¢cao para assumir responsabilidades e contribuir, de
forma ética e colaborativa, para o funcionamento e o aprimoramento das unidades em que atuei. Mais do
que experiéncias isoladas, essas atividades representam um processo continuo de construcao e
consolidacao de saberes e competéncias, articulando conhecimento técnico, experiéncia profissional,
capacidade de analise, responsabilidade institucional e participacao coletiva.

A busca continua pelo aprimoramento de minha formacao profissional e académica, aliado a producao

compartilhamento de conhecimentos constitui um aspecto fundamental de minha trajetoria
profissional, pois possibilita a atualizacao permanente dos conhecimentos, o aprimoramento das praticas
profissionais e a ampliacao da capacidade de compreender e responder as diferentes demandas
institucionais. Deste modo, minha trajetéria profissional também se articula com a pesquisa e a producao
cientifica. Sou graduado em Biologia, especialista em Educacao em Ciéncias na Contemporaneidade e
Mestre em Linguagens e Saberes na Amazoénia. Atualmente, sou aluno regular do Doutorado em
Antropologia do Programa de Pos-Graduacao em Antropologia — PPGA/UFPA, na linha de Antropologia
Social, com previsao de conclusao em fevereiro de 2029. Minha formacao académica acompanha minha
trajetéria profissional e contribui para o desenvolvimento de conhecimentos relacionados a educacao,
cultura, sociedade e realidade amazonica.

Na area de extensao e cultura, coordenei um projeto de ensino de musica, desenvolvido entre 2017 e
2018 e contemplado pelo V Prémio PROEX de Arte e Cultura — Edital n°® 16/2016. A coordenacao envolveu
planejamento, organizacao, articulagdo e acompanhamento das acdes do projeto, além do contato com
questoes relacionadas a cultura, inclusdao sociocultural e identidade local. Também fui
premiado/contemplado no IV Prémio PROEX de Arte e Cultura, edital n® 20/2014, na categoria Artes Visuais,
com um projeto de extensao de fotografia. A participacao nesse projeto contribuiu para aproximar minha
atuacao universitaria da realidade sociocultural do municipio, envolvendo cultura, registro fotografico,
identidade e relacao com a comunidade.

Além da formacao académica, participei de atividades de capacitacao e formacao continuada,
considerando, para fins deste Memorial, as formagdes com carga horaria igual ou superior a 10 horas, em
areas relacionadas a administracdo publica, gestdo, documentacao, tecnologia, comunicagao,
acessibilidade, protecdo de dados, sustentabilidade e desenvolvimento profissional, contemplando
tematicas como gestao por competéncias, redacao oficial, gestao da informacao e documentacao, protecao
de dados pessoais no setor publico, inteligéncia artificial no servico publico, linguagem simples, direitos
autorais, audiodescricao, inteligéncia emocional, gestdao estratégica de pessoas, sustentabilidade e
lideranga publica.
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Nesse processo, a formacao nao se restringe a aquisicao de novos conhecimentos, mas representa
uma

oportunidade de relacionar teoria e pratica, reelaborar experiéncias e desenvolver novas
competéncias. Da mesma forma, o compartilhamento de saberes contribui para a construcao coletiva do
conhecimento, favorece a cooperacao entre servidores e fortalece a circulacao de experiéncias no
ambiente institucional. Assim, participei também na organizacao de eventos como IV Seminario de Servico
Social, da Semana de Recepcao aos Calouros 2015 e do | Encontro dos Técnicos Administrativos em
Educacao do Campus Universitario do Marajo-Breves. No decorrer do meu percurso a busca permanente
pela qualificacdo e a disposicao para compartilhar conhecimentos refletem meu compromisso com o
desenvolvimento profissional, com a melhoria das atividades que desempenho e com o fortalecimento da
instituicao.

Ao longo de minha trajetoria profissional, conforme descrito neste Memorial, considero que minha
atuacao demonstra evolucao continua das competéncias técnicas, administrativas e gerenciais, construida a
partir da articulacao entre formacao académica, experiéncia profissional, participacao institucional e busca
permanente pelo aprimoramento.

Esse percurso evidencia ndo apenas o cumprimento das atribuicdes inerentes ao cargo que exerco,
mas também minha participacao em diferentes atividades, projetos, comissdes e espacos institucionais, nos
quais pude mobilizar conhecimentos, assumir responsabilidades, propor encaminhamentos e contribuir

para o alcance de resultados de interesse da Universidade.

As experiéncias apresentadas ao longo deste Memorial demonstram um processo progressivo de
construcao, consolidacao e aplicacao de conhecimentos, traduzido em contribuicdes para as atividades
administrativas e académicas da UFPA e para o fortalecimento das acées desenvolvidas pela instituicao.
Minha formacdo e atuacado profissional constituem, portanto, um percurso no qual os conhecimentos
adquiridos foram continuamente incorporados a pratica, reelaborados a partir das experiéncias vivenciadas
e, sempre que possivel, compartilhados com a comunidade institucional e com a sociedade. Ao longo dos
anos, busquei nao apenas ampliar minha formacao, mas transformar os conhecimentos e experiéncias
adquiridos em instrumentos para o aprimoramento das atividades que desenvolvo, para a participacao nos
processos institucionais e para a construcao coletiva de solucdes diante das demandas que me foram
apresentadas.

Diante do exposto, submeto este Memorial Descritivo a apreciacdo da Comissao Avaliadora,
juntamente com a documentacao comprobatodria correspondente, na expectativa de que o conjunto das
informacdes apresentadas permita reconhecer a amplitude e a consisténcia de minha trajetéria profissional
e académica. Confiante de que os elementos reunidos demonstram as competéncias desenvolvidas e as
contribuicdes realizadas ao longo de minha atuacédo na UFPA, solicito o reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC, no nivel correspondente a trajetoria e as competéncias aqui comprovadas, nos termos
da regulamentacao aplicavel.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

2. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

3. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminadrio de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 10,50 pts

4. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

5. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e drgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

6. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

7. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

8. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

9. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneragao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts
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10. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 20 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 20,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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