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Memorial Descritivo - Ludmilla Cunha Ventura de Souza

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Ludmilla Cunha Ventura de Souza
2343708

Psicéloga Area Educacional

Setor/Unidade de lotacao: Campus Universitario Marajé - Soure

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Ludmilla Cunha Ventura de Souza, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)

em Campus Universitario Marajo - Soure, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os

saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 201,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 201,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 126,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 17

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 39,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 56,50 pts

o Critério Il — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracao Publica: 7,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 31,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 66,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Atuo na assisténcia estudantil da Universidade Federal do Para desde 2016, como psicologa e gestora.
Minha trajetéria compreende o acolhimento, a escuta e a orientagcdo psicologica de estudantes; o
acompanhamento de programas e auxilios; a instrucdo e a tramitacao de processos administrativos; a
elaboracao de documentos técnicos; e a articulacdo com unidades académicas, setores administrativos e
servicos da rede de atendimento.

Entre 2018 e 2024, coordenei a Divisao de Assisténcia Estudantil do Campus Universitario do Marajo -
Soure, onde organizei agcdes de permanéncia, acompanhei a concessao de auxilios e atuei no atendimento e
no encaminhamento de demandas emocionais, sociais e académicas. Também coordenei projetos de
extensao, alguns com captacao e gestao de recursos financeiros, contribuindo para aproximar a
Universidade das necessidades do territorio e fortalecer a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

De janeiro a setembro de 2025, coordenei a Coordenadoria de Apoio a Saude Estudantil
(CASAE/PROAES), conduzindo equipes, projetos, processos e fluxos de atendimento, além de acdes de
prevencao e promocao da saude. Desde setembro de 2025, respondo pela Coordenadoria de Residéncias
Estudantis (COREST/PROAES), atuando na gestdo da politica de moradia estudantil, nos processos de
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selecao e acompanhamento dos moradores, na orientacao das equipes, na mediacao de conflitos, na
elaboracao de editais e documentos técnicos € no acompanhamento das condicoes de funcionamento das
Casas de Estudantes Universitarios.

Ao longo desse percurso, também integrei comissdes de sindicancia, Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) e processos eleitorais, além de representar unidades institucionais em conselhos e outros
espacos colegiados. Realizei palestras e minicursos, apresentei trabalhos em congressos e seminarios e
participei da organizacdo de eventos académicos e institucionais, contribuindo para a formacao
profissional, a socializacao de experiéncias e a producao e difusao de conhecimentos.

Essas experiéncias consolidaram saberes especializados em Psicologia, assisténcia estudantil,
planejamento institucional, gestdo de equipes, projetos e processos, atuacdo multicampi e articulagcéo
interprofissional. Entre os resultados institucionais, destacam-se a organizacao e a padronizacao de fluxos,
a qualificacdo do acolhimento e do acompanhamento estudantil, o fortalecimento das politicas de saude e
moradia, o desenvolvimento de projetos e a ampliacao da articulacao entre a Universidade e os territorios. A
producao e a sistematizacao de conhecimentos decorrentes da pratica profissional, a analise critica de
demandas complexas, a proposicao de solucdes institucionais e o elevado grau de autonomia e
responsabilidade demonstram saberes e competéncias compativeis com o reconhecimento do nivel de RSC
de doutorado pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e orgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

2. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

4. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 30,00 pts
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5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

6. Recebimento de premiacao de ambito local ou institucional, formalmente instituido, por projeto
implementado na administracao publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

7. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

9. Avaliacao do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao e/ou inovacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

10. Atuacao institucional no enfrentamento de situa¢coées de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por més | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

11. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

12. Participacao como membro de nuicleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts
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13. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou a¢oes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

14. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

15. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

16. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

17. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,

auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 13 de agosto de 2026 as 18:06 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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I «-..f‘ SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E FOLHA DE ASSINATURAS

CONTRATOS

MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N° 3/2026 - CSOUR (11.18)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 13/08/2026 18:44 )
LUDMILLA CUNHA VENTURA DE SOUZA
PS COLOGO-AREA
CSOUR (11.18)
Matricula: ###437#8

Visualize o documento original em https://sipac.ufpa.br/documentos/ informando seu nimero: 3, ano: 2026, tipo:
MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE, data de emissao: 13/08/2026 e o cadigo de verificacdo: 3b3fedbl7d
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