MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: LUANA CAETANO RORIZ
Matricula SIAPE: 1648780
Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO

Setor/Unidade de lotacao: PROPESP

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, LUANA CAETANO RORIZ, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
PROPESP, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 59,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 59,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 7,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 10,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 1,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 48,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria profissional na UFPA iniciou-se em 2008, na Secretaria Executiva da PROPESP, onde
fui lotada inicialmente. Exercia funcées administrativas de atendimento ao publico, redacdo de documentos
oficiais, organizacao de arquivos, producao de relatérios institucionais, dentre outras. Dois anos depois,
passei a integrar a Diretoria de Pesquisa, onde também coordenava as atividades da secretaria.

Em 2013, fui designada para assumir a funcdo de Coordenadora de Iniciacao Cientifica, na Diretoria de
Pesquisa da PROPESP. Ao longo de 13 anos nesta funcao, gerenciei importantes editais de fomento a
pesquisa, dentre as quais, destaco os editais vinculados ao Programa de Bolsas de Iniciacao Cientifica,
como o PIBIC, PIVIC, PRODOUTOR, PIBIC VERAO, e PREMIO HORACIO SCHNEIDER. Coordenei a producao
de 13 edi¢cdes do Seminario de Iniciagao Cientifica, evento anual de divulgacao cientifica promovido pela
PROPESP. Ministrei treinamentos e oficinas vinculados a implantacao do Mddulo Pesquisa no SIGAA,
iniciado em 2017. Atuei como coordenadora e fiscal de convénios celebrados entre a UFPA e agéncias de
fomento a pesquisa, como FAPESPA e CNPq. Assumi interinamente a direcao da Diretoria de Pesquisa em
diversos momentos até a presente data, zelando pelo cumprimentos das funcdées a mim delegadas.
Paralelamente a estas atividades, atuei como fiscal, coordenadora e assessora em processos seletivos
promovidos pela UFPA, como concursos publicos e vestibulares, colaborando com os 0rgaos
organizadores, como CEPS e a FADESP.

Atualmente, exerco a funcao de Coordenadora de Projetos de Pesquisa, na Diretoria de Pesquisa da
PROPESP. Além de gerenciar os projetos de pesquisa registrados no SIGAA, sou responsavel pela
coordenacao de editais de fomento a pesquisa, como o Edital INTEGRA-UFPA, gerencio o Portal de Revistas



Cientificas da UFPA e contribuo com algumas atividades vinculadas a Coordenadoria de Iniciacao Cientifica.
Em razdo destas atividades, sou membra de duas Comissdes de Trabalho: o COMITE DE GESTAO DE
PERIODICOS DA UFPA e a COMISSAO ORGANIZADORA DO SEMINIC, ambas com portarias vigentes.
Continuo participando de programas de aperfeicoamento profissional, como a Certificagdo Avancada em

Monitoramento e Avaliacao de Politicas Publicas, que realizei em 2024, pela ENAP, a fim de prestar um
servico publico de qualidade para os usuarios.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts



2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

3. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

4. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

5. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,

auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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