MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Lissany Braga Goncalves
Matricula SIAPE: 1907437
Cargo: Técnico em Educacao-Assistente Social

Setor/Unidade de lotacao: Hospital Universitario Joao de Barros Barreto/Unidade de doencas infecciosas e
parasitarias-UDIP

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)
Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, Lissany Braga Goncalves, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Hospital Universitario Joao de Barros Barreto/Unidade de doencas infecciosas e parasitarias-UDIP,
venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.



O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 212,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 212,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 137,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 16

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 12,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 72,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 128,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional como Assistente Social, desenvolvida no ambito da Universidade Federal
do Para, especialmente no Hospital Universitario Joao de Barros Barreto, tem sido marcada pela articulagcao
entre assisténcia, ensino, formacao profissional, producao e difusao de conhecimentos e participacao em
acoes de interesse institucional.

No exercicio de minhas atribuicoes, construi uma experiéncia profissional que ultrapassa a execucao
das atividades rotineiras do cargo, participando de processos que contribuiram para a qualificacao das
praticas institucionais e para a formacao de profissionais. Destacam-se, nesse percurso, atividades de
orientacao, tutoria, preceptoria e supervisdo, bem como a participacdo em avaliacbes de trabalhos e
eventos académicos, cientificos e técnicos, espacos nos quais pude compartilhar conhecimentos
construidos a partir da experiéncia profissional e, simultaneamente, ampliar meus saberes por meio do
dialogo com diferentes areas e profissionais.

A participagcdo em capacitagdes, foruns, oficinas, workshops e congressos relacionados aos
interesses institucionais também fortaleceu minha formacao permanente e repercutiu diretamente na
qualificacao de minha atuacao. Esses conhecimentos foram incorporados ao cotidiano de trabalho e
socializados por meio da apresentacao de trabalhos em congressos, seminarios e outros eventos, da
atuacao como expositora, facilitadora e colaboradora em atividades de formacao e da producgao de artigos e
outras publicacdes relacionadas aos interesses da instituicao.



Minha trajetdria inclui, ainda, a participacao em atividades técnicas e especializadas voltadas ao
desenvolvimento de projetos, programas e acdes institucionais, bem como contribuicdo relevante para a
implantacao e o desenvolvimento de produtos, processos, técnicas ou projetos de interesse institucional. A
atuacao em grupo de pesquisa e a conclusao de formagao superior a exigida para o ingresso no cargo
também expressam um percurso continuo de aprofundamento e producao de conhecimentos, articulando
formacao académica e experiéncia profissional.

Destaco igualmente minha atuacao institucional em situagcdes de surto, epidemia e pandemia,
experiéncia que exigiu a mobilizagcao de conhecimentos técnicos, éticos e institucionais diante de demandas
complexas, contribuindo para a continuidade e a qualificacao das respostas oferecidas pela instituicao.

Assim, os saberes construidos ao longo de minha trajetéria resultam da relacao permanente entre
pratica profissional, formacao continuada, preceptoria, participacao em projetos, pesquisa, producao
cientifica e técnica e difusao do conhecimento. Tais experiéncias geraram resultados institucionais que se
expressam na qualificacdo dos processos de trabalho, no fortalecimento das acdes de ensino e formacao,
na socializacao de conhecimentos e na contribuicao para o desenvolvimento de projetos e praticas de
interesse institucional. Esse conjunto de atividades evidencia uma trajetoria consolidada de producao e
reconhecimento de saberes e competéncias, compativel com o nivel de RSC-PCCTAE VI pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de elaboracao, revisao e/ou correcao de provas de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

2. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 24,00 pts

3. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

4. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 7,00 pts

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts



6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

8. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

9. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa
de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

10. Atuacao institucional no enfrentamento de situa¢coées de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por més | Qtde: 26 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 26,00 pts

11. Participacao como membro de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

12. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

13. Participacdao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em orgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts



14. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

15. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 10,00 pts

16. Exercicio de atividade de coorientacao de trabalho de conclusao de curso em diferentes
modalidades de ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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