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Memorial Descritivo - Lindon Jonhson Caranha de Sousa

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Lindon Jonhson Caranha de Sousa
1646822

Técnico em Contabilidade

Setor/Unidade de lotacao: Contadoria Geral

Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Lindon Jonhson Caranha de Sousa, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)

em Contadoria Geral, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 82,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 82,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 30,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 5

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 49,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 10,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 18,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal do Para (UFPA) em agosto de 2008, ocupando o cargo de Técnico
em Contabilidade e sendo lotado na Coordenadoria de Contabilidade. Ao longo demais de 17 anos de efetivo
exercicio na instituicdo, venho pautando minha atuacdo pelo compromisso com a conformidade legal, a
transparéncia publica, a modernizacao dos processos administrativos e o fortalecimento da gestao
orcamentaria e financeira da universidade. Minha trajetéria profissional & caracterizada pela atuacao
continua em atividades estratégicas do ciclo contabil e operacional da instituicdo, englobando a
regularizacao contabil, o acompanhamento e controle de bens e almoxarifado, a fiscalizagao de contratos
administrativos e a operacionalizacdo da concessao e prestacao de contas de Suprimento de Fundos.

Paralelamente as acdes de inovacao, minha atuacao cotidiana envolve a rotina diaria de analise e
regularizacao de inconsisténcias contabeis, garantindo a fidelidade dos demonstrativos contabeis da
universidade nos sistemas estruturantes do Governo Federal (SIAFI/Tesouro Gerencial).

FORMAGAOACADEMICA E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

A base conceitual e metodolégica de minha atuagcao fundamenta-se na graduagcao como Tecndlogo
em Gestao Publica, formacdo que me proporcionou uma visao sistémica sobre o funcionamento da
Administracao Publica, seus principios constitucionais e o ciclo de politicas publicas.
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Buscando o aprofundamento técnico e a constante elevacao do padrao de entrega as demandas
institucionais, conclui a pds-graduacao lato sensu em Gestao de Financas e Controladoria(com carga
horaria de 600 horas). A especializacao consolidou competéncias essenciais nas areas de auditoria,
mecanismos de controle interno, contabilidade aplicada e gestdo financeira, qualificando diretamente a
analise técnica dos processos sob responsabilidade da Coordenadoria de Contabilidade.

Em alinhamento com a dinamica das transformacdes normativas e tecnolégicas do setor publico,
mantenho uma trajetéria de continuo aperfeicoamento profissional. Meu portfélio de capacitagcdes abrange
os sistemas estruturantes do Governo Federal e os temas centrais do direito financeiro e administrativo.

Dentre as capacitacdes de relevancia para o desempenho das atribuicdes do cargo, destacam-se:
SistemasEstruturantes e Analise de Dados:

Curso Tesouro Gerencial: Capacitacao voltada ao extraimento e analise de dados contabeis e
financeiros para tomada de decisao e prestacao de contas;

1° Curso sobre as Novas Declaracdes Obrigatérias (SPED, eSocial, EFD-Reinf e DCTFWeb):
Atualizacao técnica essencial para o cumprimento das obrigacdes acessorias, tributarias e previdenciarias
da instituicao.

ContabilidadePublica e Execucao Financeira:

Cursode Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP) e XXVIII Curso de Contabilidade Publica:
Imersao nos padrdes e normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico;

CursoContabilidade com Foco na Gestao da Informacao Contabil: Aprimoramento da qualidade e
fidedignidade dos registros contabeis.

Gestaode Suprimentos, Contratos e Orcamento:

Participacdona Xll e XllI Semana de Administracdo Orcamentaria, Financeira e de Contratacdes
Publicas: Atualizacao de alto nivel sobre diretrizes e tendéncias da gestao orcamentaria;

CursoCompleto e Atualizado de Suprimento de Fundos: Aprofundamento tedrico-pratico que deu
suporte técnico a transicao digital do processo na UFPA;

Curso Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos e Curso Logistica de Suprimentos, Pregao e
Registro de Precos: Fortalecimento das rotinas de controle e fiscalizagcao do erario.

Esta solida bagagem académica e de qualificacdo continuada reflete a busca constante pela
exceléncia no servico publico e a aplicacao direta dos conhecimentos adquiridos em prol da otimizacao das
rotinas operacionais da UFPA.

No ambito do Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a dimensao pedagodgica e a capacidade
de disseminar o conhecimento técnico acumulado junto a comunidade académica constituem pilares
fundamentais. Na UFPA, minha atuacao transcende a execucao operacional diaria, alcancando o suporte ao
ensino e a formacao continuada do corpo funcional da universidade.

Como desdobramento da expertise adquirida na gestdo e modernizacao das rotinas de regulacao
financeira, atuei como Facilitador na IV Semana Orcamentaria, Financeira e de Gestao da PROAD, realizada
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no periodo de 19/05/2025 a 23/05/2025. Na ocasiao, fui responsavel por ministrar a Oficina Pratica de
Suprimento de Fundos, direcionada a um grupo de servidores técnicos e gestores da instituicao.

O percurso profissional e académico apresentado neste Memorial reflete mais de 17 anos de
dedicacao continua a Universidade Federal do Para. A combinacao entre a soélida formacao em Gestao
Publica e Financas, a constante atualizacdo em sistemas estruturantes (SIAFI, SIPAC, Tesouro Gerencial),
evidencia uma trajetoéria pautada pela busca constante da exceléncia no servico publico.

Ademais, a traducdo desse conhecimento em acdes concretas de ensino e capacitacdo interna
demonstra o compromisso com a difusao de saberes e o fortalecimento do corpo funcional da universidade.

Diante do exposto, entende-se que as evidéncias apresentadas cumprem plenamente os requisitos e
critérios estabelecidos para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE-Nivel V),
submetendo-se este documento a criteriosa avaliacdo da Comissao Especial.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 49,50 pts

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 10,00 pts

3. Atuacao tecnhicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

4. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

5. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 4 de agosto de 2026 as 18:10 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA

lcP Documento assinado digitalmente

5] LINDON JONHSON CARANHA DE SOUSA
- Data: 04/08/2026 18:26:37-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br
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(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 04/08/2026 19:07 )
LINDON JONHSON CARANHA DE SOUSA
TECNICO EM CONTABILIDADE
PROAD (11.69)

Matricula: ###468#2
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