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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Kelline Feitosa de Araujo
2405927

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotagao: Ascom Progep

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

file:///C:/Users/PC/AppData/Local/Temp/Rar$EXal7000.48138.rart...

Eu, Kelline Feitosa de Araujo, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Ascom Progep, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
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atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 159,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 159,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 84,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 27,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 81,00 pts

» Critério V — Exercicio de Fun¢ao ou Cargo de Diregcao ou de Assessoramento Institucional: 9,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 42,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

APRESENTACAO E FINALIDADE

Eu, Kelline Feitosa de Araujo,servidora técnico-administrativa da Universidade Federal do Par3,
apresento o presente memorial descritivo em atendimento ao disposto no art. 13, caput, inciso Il, e § 1°,
do Decreto n° 13.048, que estabelece os critérios e o0s procedimentos para a concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos servidores ocupantes dos cargos do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-PCCTAE), instituido pela Lei n® 15.367.

Descrevo, a seguir, de forma cronolégica e fundamentada, minha trajetéria profissional no ambito
da Universidade Federal do Para, evidenciando os saberes e as competéncias que desenvolvi por meio
da minha participagao em grupos de trabalho, comissdes e comités formalmente instituidos; da minha
atuacao em projetos institucionais de comunicacao e capacitacao continuada; do exercicio de funcao
gratificada de assessoramento; e da minha producao técnico-cientifica e atuagao como instrutora.

TRAJETORIA PROFISSIONAL E FORMACAO

Sou servidora da UFPA desde 03 de julho de 2017. Ingressei na Instituicao ja especialista em
Gestdo de Pessoas, com curso técnico em Eventos pelo Instituto Federal do Para (IFPA) e graduagao em
Comunicacao Social, com habilitagdo em Publicidade e Propaganda, pela propria UFPA. Devido a esse
perfil de formacao, apdés um breve periodo na entdao Coordenadoria de Acompanhamento de
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Desempenho e Carreira e no Cerimonial da Reitoria, fui lotada na Assessoria de Comunicagao da Pro-
reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP), onde atuo até o presente momento,
exercendo as competéncias descritas na Resolugao CONSUN/UFPA n° 802, de 24 de junho de 2019,
Subsecao ll, que trata das fungdes da Assessoria Técnica.

E em razdo dessa lotacdo e desse perfil de formacao que a quase totalidade dos documentos,
produtos e atividades que apresento neste memorial esta voltada a drea de comunicacao institucional —
producgao audiovisual, cobertura de eventos, capacitagées em midias e comunicagao digital, bem como o
exercicio, por mais de dois anos, da funcao gratificada de Assessora de Comunicac¢ao da PROGEP.

TRAJETORIA VINCULADA AO REQUISITO |
Anexo |, item 3

Ao longo da minha trajetéria funcional na UFPA, fui reiteradamente designada, por atos da Reitoria
e da PROGEP, para compor, na qualidade de membro, os seguintes grupos de trabalho, comissdes e
comités institucionais:

e Portaria UFPA n° 1.392/2018(19/03/2018) — membro da Comissdo do Acolhimento dos Novos
Servidores da UFPA — 2018 (ASCON/PROGEP)

e Portaria UFPA n° 1.037/2019 (22/02/2019) — membro da Comissao do Acolhimento dos Novos
Servidores da UFPA — 2019 (ASCON/PROGEP)

e Portaria UFPA n° 556/2020 (07/02/2020) — membro da Comissao de Acolhimento Institucional
dos Novos Servidores da UFPA — 2020

e Portaria UFPA n° 1.876/2021 (01/07/2021) — membro da Comissao do Acolhimento Institucional
dos Novos Servidores da UFPA — 2021

« Portaria UFPA n° 3.567/2024 (18/09/2024) — integrante da Comissdo de Comunicacdo da 762
Reuniao Anual da SBPC, sediada na UFPA

« Portaria n°® 2/2025-PROGEP (10/01/2025) — componente do GT de Reestruturacdo da Carreira
PCCTAE e PCCMF (ASCOM/PROGEP)

e Portaria UFPA n° 983/2025 (06/02/2025) — membro da Comissdo Geral de Planejamento e
Organizacdo do Acolhimento Institucional — 2025

e Portaria UFPA n° 1.259/2026 (10/03/2026) — membro, pela PROGEP, da Comissdo de
Planejamento e Organizacao da 22 Reuniao Integrada FORPLAD Norte/FORGEPE Norte e do 50° Pleno

FORGEPE/ANDIFES

 Portaria UFPA n° 1.241/2026 (09/03/2026) — membro da Comissdo Geral de Planejamento e
Organizacao do Acolhimento dos Novos Servidores — 2026
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Minha atuacao nas comissdes envolvia tarefas de planejamento geral dos eventos, e planejamento
da comunicacao pré, trans e pos evento, além da atuagcao como mestre de ceriménia em alguns deles.

TRAJETORIA VINCULADA AO REQUISITO I

Anexo ll, item 8

No exercicio das minhas atribuicdes na Assessoria de Comunicacdo (ASCOM) da PROGEP, integrei
a equipe responsavel pela concepcao, producao e finalizacao de diversos videos institucionais, dentro
0s quais destaco os itens conforme declaracdes abaixo:

e Declaracdo n° 38/2026-PROGEP (03/08/2026) — producdo do video institucional em
homenagem ao Dia do Servidor Publico — edicao 2024, publicado em 28/10/2024, com minha atuacao
em todas as etapas: roteiro, storyboard, gravacdo e edicdo da narracdo, conducao da equipe e
divulgacao.

o Declaracdo n° 36/2026-PROGEP (03/08/2026) — producdo do video institucional em
homenagem ao Dia do Servidor Publico — edicao 2025, com minha atuacao na concepgao, ho
planejamento das gravacoes e na coordenacao da equipe de estagiarios.

« Declaracdo n° 37/2026-PROGEP (03/08/2026) - producao do video institucional de lancamento
do PDG, com minha atuacao em producao, gravagao, conducao da equipe e divulgacao.

e Declaracado n° 34/2026-PROGEP (03/08/2026) - Cobertura do V Jogos dos Servidores com
producao de videos da abertura, finalizacdo e do dia de esporte e lazer, com minha atuacao em
gravagao, condugao da equipe e divulgagao (totalizando 3 videos).

e Declaracdo n° 35/2026-PROGEP (03/08/2026) - Producdo do video institucional sobre a
campanha Janeiro Branco, com minha atuacao na produc¢éo, conducao da equipe e divulgacao.

e Declaracdo n° 33/2026-PROGEP (03/08/2026) - Producédo do video institucional Progep
simplifica, com o intuito de informar os servidores sobre procedimentos de alteracdo de dados
bancarios, com minha atuacao em todas as etapas: roteiro, storyboard, gravacao, conducao da equipe e
divulgacao.

« Declaracdo n°® 32/2026-PROGEP (03/08/2026) — Producdo da série Progep realiza, que fez a
cobertura das acdes da Diretoria de Saude e Qualidade de vida, totalizando 5 videos, com minha
atuacao em narracao, conducao da equipe e divulgacao.

Anexo ll, item 9

Participei, entre 2021 e 2026, de diversas capacitacdes, vinculadas as minhas atribuicées na area
de comunicagao institucional, gestao publica e tecnologias educacionais, ofertadas por escolas de
governo e instituicdes federais de ensino (Enap, MEC/AVAMEC, ISC/TCU, IFRS e IFMG).

Anexo ll, item 10
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Minha atuacao se deve no ambito da Assessoria de Comunicacao da Progep, por isso, possuo
responsabilidades como atualizagcao do site institucional, producao de atividades de assessoria, além de
atuacao e apoio, tanto no ambito de cerimonial e protocolo, quanto como mestre de cerimdnias.

 Declaragdo n° 28/2026-PROGEP (03/08/2026) - Declaracdo de exercicio de atividade técnica
especializada de administradora do Site Institucional da PROGEP/UFPA

 Declaragao n° 29/2026-PROGEP (03/08/2026) - Declaragao de exercicio de atividade técnica
especializada de Mestre de Cerimbnias e Cerimonialista Institucional na Pro-Reitoria de Desenvolvimento
e Gestao de Pessoal da Universidade Federal do Pard (PROGEP/UFPA)

» Declaracado n° 30/2026-PROGEP (03/08/2026) - Declaracao de exercicio de atividade técnica
especializada de assessoria de comunicacao

Anexo ll, item 11

Participei da Semana de Inovacao 2024, evento institucional promovido pela Enap em formato
hibrido, em busca de conhecimento e também de ideias para colocar em pratica na Universidade:

 Certificado Enap — Semana de Inovacado 2024 (29 a 31/10/2024) — participacdo no evento
"Semana de Inovacao 2024"

TRAJETORIA VINCULADA AO REQUISITO V
Anexo V, item 3

Exerci, no periodo de 10 de setembro de 2018 a 8 de janeiro de 2021, a fungao gratificada de
Assessora de Comunicacdo (FG-1) da PROGEP, na qualidade de titular, conforme designacédo pela
Portaria UFPA n° 4.191/2018 (publicada no DOU de 11/09/2018) e exoneracao pela Portaria UFPA n°
123/2021 (publicada no DOU de 08/01/2021).

e Declaracdo PROGEP (25/03/2025), c/c Portarias UFPA n° 4.191/2018 e n° 123/2021 (DOU) —
exercicio, como titular, da funcao gratificada FG-1 de Assessora de Comunicacao da PROGEP, por 2
anos, 3 meses e 28 dias.

TRAJETORIA VINCULADA AO REQUISITO VI
Anexo VI, item 4

Conclui, em 13 de julho de 2026, o curso de Pés-Graduacao Lato Sensu em Direito Administrativo e
Licitagoes, pela FACUMINAS (Portaria de Credenciamento MEC n° 254/2022), com carga horaria total de
720 horas-aula.

« Certificado FACUMINAS (14/07/2026) — conclusdo da Pds-Graduacdo Lato Sensu em Direito
Administrativo e Licitagdes, 720h, nao utilizada para IQ Enquadramento.

Anexo VI, item 1

Sou coautora do trabalho cientifico “"Sindrome de Burnout: uma pesquisa em uma Instituicao
Federal de Ensino Superior na Regido Norte do Brasil”, apresentado no X Encontro Brasileiro de
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Administracdo Publica (EBAP), promovido pela Sociedade Brasileira de Administracdo Publica (SBAP),
realizado em Brasilia/DF em 05/06/2023, no GT 6 — Gestao de Pessoas e Comportamento
Organizacional no Setor Publico. O trabalho encontra-se publicado nos anais do evento, disponivel em
https://sbap.org.br/ebap-2023/anais/documento_final-104.pdf.

O artigo foi produzido no dmbito do meu Mestrado em Administracdo, cursado no Programa de
Pos-Graduagdo em Administracdo da Universidade Federal do Para (PPGAD-UFPA), do qual fui discente
da turma de 2021, com conclusao em 2023.

e« Anais do X EBAP/SBAP (05/06/2023, ISSN 2594-5688) — documento_final-104.pdf —
apresentacao, em coautoria, do artigo “Sindrome de Burnout: uma pesquisa em uma Instituicao Federal
de Ensino Superior na Regido Norte do Brasil”

Anexo VI, item 12

Trabalhei na producao de fluxogramas que foram elaborados com o objetivo de simplificar a
compreensao dos procedimentos administrativos e da legislagdo aplicavel, promovendo maior clareza,
padronizacao das orientacées e acesso facilitado as informacdes institucionais. A producao foi
elaborada em cumprimento aos objetivos estratégicos voltados ao fortalecimento da orientacao
normativa, a transparéncia e a disseminacao de informacdes institucionais.

e Declaracdo n° 31/2026-PROGEP (03/08/2026) - Declaracdo da producdao de quatro (4)
fluxogramas institucionais, abordando os seguintes temas: Nepotismo; Acumulo de cargos; Infragao ao
regime de dedicagao exclusiva, e Conflito de interesses.

Anexo VI, item 15

Atuei, em 2025, como instrutora da acao de desenvolvimento “Rumo a COP30 — Curso Gestao e
Organizacao de Eventos”, acao presente no Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP 2025 da UFPA
(item n°® 1404, unidade CAPACIT/PROGEP, tema “Curso Gestao e Organizacao de Eventos”).

e Certificado CAPACIT/PROGEP (04/08/2026), c/c PDP 2025 (item 1404) — atuacdo como
instrutora do curso “Rumo a COP30 — Gestao e Organizacao de Eventos”, 15h, prevista no PDP 2025.

A trajetéria que demonstro neste memorial totaliza 159,0 (cento e cinquenta e nove) pontos,
distribuidos em 10 (dez) critérios especificos distintos: Anexo |, item 3 (requisito do art. 3°, 1); Anexo Il
itens 8, 9, 10 e 11 (requisito do art. 3°, ll); Anexo V, item 3 (requisito do art. 3°, V); e Anexo VI, itens 4, 11,
12 e 15 (requisito do art. 3°, VI).

Diante do exposto, venho requerer a Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE) da
Universidade Federal do Para a analise deste memorial e da documentacao comprobatdéria anexa, para
fins de concessao do RSC-PCCTAE Nivel VI, com os efeitos financeiros e funcionais decorrentes, nos
termos do art. 5°, § 1°, inciso VI, e do art. 10 do Decreto n°© 13.048/2026.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

2. Participacao em programas de formacao continuada e/ou agoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 14,00 pts

3. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

4. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

6. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de contetido técnico
ou orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou
programa de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

7. Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao, podcast
ou outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

8. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts
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9. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa
a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

10. Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicao
Federal de Ensino, com demonstracao de dominio técnico diferenciado e contribuicao
institucional relevante na area de atuacao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 27 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 27,00 pts

VIl. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informag¢des constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 11 de agosto de 2026 as 12:28 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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