MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: José Odilon Barros de Medeiros
Matricula SIAPE: 2304128
Cargo: Engenheiro - Area: Engenharia Civil

Setor/Unidade de lotagao: Prefeitura

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, José Odilon Barros de Medeiros, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Prefeitura, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e



atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
que contribuem para o aprimoramento das fungdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 118,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 118,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 43,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representagdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 22,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 3,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 24,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Diregcao ou de Assessoramento Institucional: 31,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 37,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Sou Engenheiro Civil da Universidade Federal do Para (UFPA), aprovado em concurso publico em
2015, Especialista em Engenharia de Avaliacdes e Pericias e Mestre em Engenharia Civil pela UFPA, com
pesquisa voltada a estabilidade global de estruturas de concreto armado. Minha formacao académica é
complementada por cursos de aperfeicoamento nas areas de avaliagbes de imodveis, fiscalizacao
patrimonial, planejamento de contratagdes, orcamento publico, gestdo de convénios, modelagem
estrutural e sistemas estruturantes da Administracao Publica Federal, permitindo a integracao entre
conhecimento cientifico, inovacao tecnoldgica e gestao publica.

Minha trajetéria profissional iniciou-se na iniciativa privada, atuando em projetos estruturais,
planejamento, orcamento, gerenciamento de obras, logistica de suprimentos e coordenacao técnica de
empreendimentos de engenharia. Posteriormente, exerci atividades na prépria Universidade Federal do
Para, desenvolvendo projetos, especificacdes técnicas, planejamento e fiscalizacao de obras publicas,
consolidando experiéncia na gestdo de empreendimentos e na elaboragao de solugdes técnicas para a
Administracao Publica.

Entre 2017 e 2020 atuei na Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazénia (SUDAM),
exercendo atividades relacionadas ao planejamento, analise, acompanhamento e prestacao de contas de



convénios federais, fiscalizacdo de obras financiadas com recursos da Unidao, monitoramento fisico-
financeiro de instrumentos celebrados no SICONV, analise de conformidade técnica e articulacao
institucional com 6rgaos federais, estaduais e municipais, contribuindo para o aprimoramento da
governancga e do controle da execugao de politicas publicas de desenvolvimento regional.

Desde 2020 atuo na Superintendéncia do Patrimbénio da Unido no Estado do Para (SPU/PA),
inicialmente como Engenheiro Civil e, desde 2023, exercendo a fungcdo de Coordenador da SPU/PA, além
do encargo de Substituto Eventual do Superintendente. Nesse periodo, passei a coordenar atividades
estratégicas relacionadas a caracterizacdo, destinacao, fiscalizacdo e gestdao do patrimdnio imobiliario
da Uniao, assessorando diretamente a alta administracdo na tomada de decisbes envolvendo
regularizacao fundiaria, avaliagcdes imobilidrias, planejamento de contratacdes, destinacdo de imoveis
publicos, fiscalizagdo patrimonial, incorporacdo de bens, gestdo de receitas patrimoniais, solucado de
conflitos fundiarios e interlocu¢cdo com érgaos de controle, Poder Judiciario, Ministério Publico, AGU,
estados e municipios.

Ao longo dessa trajetéria fui designado para integrar e exercer fungdes de elevada
responsabilidade técnica e institucional, destacando-se a Presidéncia Titular e Substituta da Comissao
de Demarcacdo da Linha de Preamar Média de 1831 (LPM) e da Linha Média das Enchentes Ordinarias
(LMEO) no Estado do Par3; participacdo nas Comissdes de Atualizacdo dos Valores de Dominio Pleno
dos imoveis da Uniao; representacao da SPU/PA no Forum Estadual de Apoio ao Programa de
Democratizacao de Imdveis da Uniao; representacao institucional nos Grupos de Governanca Fundiaria
Rural e Urbana do Projeto Regularizar-Para; participacao em equipes de planejamento de contratacoes; e
designagao como representante institucional para gestao do Acordo de Cooperagao Técnica da 12 Légua
Patrimonial, projeto estruturante voltado a regularizagao fundiaria de area estratégica do Municipio de
Belém.

Paralelamente as atividades administrativas, desenvolvi producao técnico-cientifica diretamente
relacionada as minhas atribuicdes profissionais, sendo autor principal de artigo cientifico publicado em
periddico Qualis B1 sobre estabilidade global de estruturas de concreto armado e coautor de artigos
cientificos publicados em periddicos nacionais e internacionais envolvendo engenharia estrutural,
sustentabilidade e materiais de construcao, além da elaboracao de projetos estruturais, pareceres
técnicos e estudos especializados na area de engenharia.

Essa trajetéria permitiu a construcao de competéncias avancadas em engenharia, avaliacdes
imobilidrias, patriménio publico, governanc¢a fundiaria, gestao de projetos, planejamento institucional,
fiscalizacao, andlise normativa e tomada de decisdo em processos complexos. Os conhecimentos
adquiridos foram continuamente aplicados na modernizacao de procedimentos administrativos, no
fortalecimento da seguranca juridica das decisdes patrimoniais, na melhoria dos processos de gestao da
SPU/PA, na integracao entre érgaos publicos e na geracao de resultados institucionais relevantes para a
Administracao Publica Federal, inclusive para a prépria UFPA, no que se refere a regularizacao
patrimonial dos bens imdveis desta Universidade.

Dessa forma, minha experiéncia evidencia a consolidacdo de saberes construidos ao longo da
pratica profissional, associados a producao cientifica, a formacao continuada, a lideranca técnica e
gerencial e a atuacao em processos estratégicos de elevada complexidade e impacto institucional,
demonstrando plena aderéncia aos pressupostos do Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
RSC-TAE VI, por refletir conhecimento especializado, inovagdo, capacidade de gestdo, producao



técnico-cientifica e contribuicao efetiva para o fortalecimento das politicas publicas e da gestao
patrimonial da Uniao.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Coordenacao ou presidéncia de ntcleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo drgao ou pela entidade

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

2. Participacao como membro de nticleos, representacgoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

3. Atuacao técnica externa, formalmente autorizada ou reconhecida pela Instituicao Federal de
Ensino de lotacao, em drgaos estatais ou paraestatais, escolas de governo, agéncias reguladoras
ou organismos Internacionais, com contribuicao ou repercussao institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

4. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

5. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da
administracao publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

6. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

7. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts



8. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

9. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

10. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificagcao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

11. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 4 de agosto de 2026 as 21:42 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA



