
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  José Guilherme Barbosa Dergan

Matrícula SIAPE:  0327049

Cargo:  Economista

Setor/Unidade de lotação: Auditoria Interna - AUDIN

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal do Pará (UFPA)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, José Guilherme Barbosa Dergan, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a)

em Auditoria Interna - AUDIN, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competências e experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 249,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 249,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 174,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 10

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Chamo-me José Guilherme Barbosa Dergan, tenho sessenta e dois anos e, há quarenta e três,

dedico-me a construir e a fortalecer o maior empreendimento de ensino superior, pesquisa, extensão,

ciência, tecnologia e inovação do Norte do Brasil e da Amazônia: a Universidade Federal do Pará (UFPA).

Sou Economista e Advogado (OAB-PA 11.223) e ingressei no Serviço Público Federal, especificamente na

UFPA, em 1º de março de 1983, inicialmente no cargo de Agente Administrativo. Posteriormente, passei a

integrar o Quadro Permanente de Pessoal da instituição no cargo de Economista, função que exerço até a

presente data.

Minha trajetória laboral teve início na Biblioteca Central da instituição, onde exerci diversas atividades

administrativas pertinentes ao meu primeiro cargo. Em seguida, ao ascender ao cargo de Economista,

assumi as atribuições inerentes e exigidas a um técnico de nível superior. Na sequência, atuei por alguns

anos no Sistema de Informação Científica e Tecnológica da Amazônia Brasileira (INFORMAM). Este sistema

integrava a Rede SIAMAZ, vinculada à Associação Cooperativa de Instituições de Ensino Superior e à

Associação de Universidades Amazônicas (UNAMAZ – Universidades da Pan-Amazônia ou da Amazônia

Internacional), com sede na UFPA.

Fui também o primeiro Vice-Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo

(CPPTA) desta Instituição Federal de Ensino (IFE), representando os servidores de nível superior naquele

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 81,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 27,00 pts

•

Critério IV — Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou

Especializadas: 6,00 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 112,50 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 22,50 pts•
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órgão colegiado, o qual era responsável pelo acompanhamento e pela supervisão da carreira da minha

categoria funcional.

No ano de 2004, fui lotado na Auditoria Interna (AUDIN) da UFPA, passando a atuar como membro da

equipe de Auditores Internos vinculados ao Ministério da Educação (MEC). A minha formação em Ciências

Econômicas e em Ciências Jurídicas revelou-se de inestimável valia para a evolução das responsabilidades

assumidas, aliada ao aperfeiçoamento constante das minhas competências técnicas e gerenciais. Nesse

setor, venho desenvolvendo saberes específicos que transcendem a execução meramente operacional do

cargo, com destaque para as áreas de auditoria interna governamental, controles internos, governança

pública, integridade, gestão de riscos, planejamento estratégico, elaboração e análise de projetos,

prestação de contas, gestão patrimonial, além do mapeamento e melhoria de processos, sempre com o fito

de entregar os melhores resultados e gerar valor público.

Em 2009, fui nomeado pelo Magnífico Reitor como Presidente da Comissão Permanente de Processo

Administrativo Disciplinar (CPPAD), unidade integrante do Sistema de Correição do Poder Executivo Federal

(SISCOR) da Controladoria-Geral da União (CGU), atuando por meio da Corregedoria-Geral da União (CRG)

para conduzir os trabalhos correcionais na Universidade. No exercício dessas atribuições, atuei como

membro elaborador do Regimento Interno da unidade — devidamente aprovado pelo Conselho Universitário

(CONSUN) — bem como de sua posterior atualização. Durante a execução dos trabalhos, prestei, com

rigorosa responsabilidade, zelo, competência administrativa e institucional, consultorias e orientações

técnicas em matéria disciplinar e correcional. Estas abrangeram áreas como Direito Administrativo

Disciplinar, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito Penal, auxiliando inúmeros gestores, dirigentes,

docentes, discentes e servidores técnico-administrativos internos e externos. Participei de diversas

comissões sindicantes e processantes internas, elaborei acordos conciliatórios, termos de ajustamento de

conduta, relatórios e variadas peças processuais. Ademais, busquei aprimoramento contínuo por meio da

participação em eventos, seminários, oficinas, encontros locais e nacionais, workshops e cursos de

capacitação (presenciais e à distância), visando atualizar e expandir meus conhecimentos e habilidades

sobre os objetos de estudo e de trabalho na instituição. Foi uma experiência profissional e humana

verdadeiramente maravilhosa e enriquecedora, na qual exerci Cargos de Direção (CD-04 e CD-03) até

setembro de 2024.

Por meio de votação direta e democrática da categoria, fui eleito o membro titular mais votado pelos

meus pares, atuando como conselheiro representante dos servidores técnico-administrativos em diversos

períodos no Conselho Superior de Administração (CONSAD) e, consequentemente, no Conselho

Universitário (CONSUN), conforme atesta a documentação comprobatória anexa. Atuei também com louvor

na Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros (CAEF) e na Câmara de Legislação e Normas (CLN). Essa

experiência exitosa proporcionou-me uma oportunidade ímpar de igualdade nas condições humanas e

profissionais, permitindo-me contribuir de forma significativa para discussões e decisões institucionais de

alta relevância, cujo alcance supera amplamente a gestão singular de unidades administrativas ou

acadêmicas interna corporis.

Nessas instâncias colegiadas superiores, o conhecimento adquirido e a expertise em gestão

administrativa foram determinantes para enriquecer os debates plenários sobre os grandes temas da UFPA.

Elaborei diversos pareceres técnicos e jurídicos nas câmaras que compõem os Conselhos Superiores da IFE

— seja como membro natural ou como parecerista ad-hoc —, os quais obtiveram expressivo sucesso e

aprovação nos órgãos de deliberação máxima da Universidade, ajudando a traçar os rumos e o destino da

nossa necessária e querida instituição.
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Participei como membro e 1º Secretário designado pelo Presidente do Conselho Universitário –

CONSUN da UFPA das Comissões Eleitorais para a escolha do Reitor (a) e Vice-Reitor (a) em períodos

distintos, conforme documentação comprobatória anexa. Experiência esta de relevante importância para o

fortalecimento e consolidação da democracia no âmbito da Universidade Federal do Pará.

Para além das graduações já delineadas, concluí também o curso de pós-graduação stricto sensu no

Programa de Pós-graduação em Ciência e Meio Ambiente (PPGCMA) do Instituto de Ciências Exatas e

Naturais (ICEN) desta Universidade. Em 12 de junho de 2024, obtive o título de Mestre em Ciências e Meio

Ambiente, com Área de Concentração em Recursos Naturais e Sustentabilidade, agregando inegável valor

acadêmico e profissional ao desenvolvimento das minhas atribuições nesta IFE.

Durante toda a minha trajetória na instituição, atuei de forma incisiva em ações de formação e

desenvolvimento de servidores públicos, bem como na produção de materiais técnicos, tais como cartilhas,

manuais, tutoriais, relatórios e notas técnicas. Integrei diversos grupos de trabalho, oficinas e comissões

institucionais, colaborando ativamente em ações voltadas à capacitação e ao acolhimento de servidores

docentes e técnico-administrativos, fortalecendo, assim, a força de trabalho e o capital humano da

Universidade.

No início do mês de outubro de 2024, retornei à minha unidade de lotação de origem, a Auditoria

Interna (AUDIN). As atividades laborais ali desenvolvidas têm contribuído sobremaneira para o

fortalecimento da governança, da transparência pública, das avaliações e da melhoria dos programas de

qualidade e de gestão. Esse trabalho é pautado por evidências, indicadores e metas, ampliando e

consolidando a capacidade de seu corpo técnico e de gestores de planejar adequadamente, monitorar

recomendações e avaliar continuamente a implementação de políticas e ações atreladas à nobre e

fundamental missão institucional.

Por derradeiro, a todos que este breve relato de memórias alcançar, destaco que os principais fatos

de minha trajetória profissional se confundem com a própria história da Universidade Federal do Pará. Tal

fato é corroborado por minha família, pelo meu círculo de amizades e, fundamentalmente, por quarenta e

três anos de trabalho, estudos e imensurável dedicação. Trata-se de uma jornada guiada pela

responsabilidade, pelos princípios norteadores da administração pública brasileira, pela inovação e pela

busca incessante pela excelência no serviço público, ressaltando nesta oportunidade, que ocorre de forma

indissociável ao meu desenvolvimento pessoal e em perfeita consonância com a observância constante

com o princípio basilar da dignidade da pessoa humana, assim como, com a visão, com a missão e os

valores da instituição.

Os saberes aqui apresentados foram erigidos pela integração entre a experiência profissional, a

atuação pedagógica, a gestão acadêmica e administrativa, a formação continuada, a pesquisa, a extensão,

a produção técnica e a forte participação institucional. Minha trajetória comprova a capacidade de

transformar os conhecimentos adquiridos no ambiente laboral em orientações pedagógicas, procedimentos

acadêmicos, manuais, ações formativas, projetos, estudos e soluções estratégicas voltadas às

necessidades e demandas da comunidade universitária e da sociedade em geral.

A trajetória profissional descrita neste memorial denota uma atuação qualificada, contínua e

estratégica no âmbito da Universidade Federal do Pará, evidenciando competências intrínsecas à gestão

pública universitária, ao assessoramento técnico especializado, à formação institucional, à liderança

administrativa e à produção e difusão de conhecimento técnico. As atividades desenvolvidas ao longo da

carreira demonstram total alinhamento aos requisitos previstos na regulamentação, especialmente quanto à
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participação em grupos de trabalho, ao exercício de responsabilidades técnico-administrativas, ao exercício

de função gratificada e ou cargo de direção e às ações institucionais.

Dessa forma, considerando o irrefutável conjunto das experiências profissionais e institucionais

apresentadas, bem como a documentação comprobatória anexa (de acordo com o disposto no Decreto

13.048/2026 de 03/07/2026), requeiro respeitosamente, junto à Douta Comissão de Reconhecimento de

Saberes e Competências da UFPA, parecer favorável ao pleito, encontrando na vida e na prática profissional

aqui expostas, consonância integral com o fundamento legal e considerado justo e legítimo para a

concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências, abrangendo o nível RSC-PCCTAE   VI, no

patamar correspondente ao Doutorado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos

colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

2. Coordenação ou presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos, ou

reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

Unidade: Por designação | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

3. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

4. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular

ou concursos

Unidade: Por designação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

5. Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e congresso, com carga horária mínima de

dez horas, vinculada aos interesses da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 12 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 12,00 pts

6. Participação em atividade de difusão ou apoio à formação institucional (expositor, facilitador,

colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts
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7. Exercício de cargo de direção (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 112,50 pts

8. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

9. Atuação em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensão,

gestão e inovação, desde que não constitua atividade habitual do cargo

Unidade: Por designação | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

10. Participação em atividades de produção ou reformulação de material acessível, ou técnico de

referência (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 31 de agosto de 2026 às 10:58 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
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