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Memorial Descritivo - Jakson Pereira da Silva

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Jakson Pereira da Silva

0326984

Técnico em Refrigeracao

Setor/Unidade de lotacao: Setor de Refrigeracao/Diesf

Incentivo a Qualificagao (1Q): Ensino Médio Completo (15%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE Il
Graduacao

Ensino Médio

Eu, Jakson Pereira da Silva, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Setor

de Refrigeracao/Diesf, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competéncias (RSC) equivalente a Graduacgao, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 27,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 27,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 25 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 2,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 2

Minimo de critérios exigido: 2
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 9,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 18,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal do Para em 1982, construindo minha trajetoria profissional na area
de manutencao e infraestrutura, com atuacao especialmente voltada aos servicos de refrigeracao e
climatizagao. Ao longo dos anos, adquiri conhecimentos técnicos por meio da experiéncia pratica e de
diversas acoes de capacitacao, aplicando esses saberes na manutencao, instalacao e acompanhamento de
equipamentos e sistemas essenciais ao funcionamento das unidades da Universidade.

Minha experiéncia profissional também envolveu a coordenacao de servicos de manutencao e
instalacao de sistemas de refrigeracao e climatizagcdo, bem como a atuacdo como fiscal de contratos
administrativos relacionados a area, atividades que ampliaram meus conhecimentos sobre planejamento,
acompanhamento e fiscalizacao de servicos, além das responsabilidades técnicas inerentes a manutencao
da infraestrutura institucional.

A vivéncia acumulada ao longo de mais de quatro décadas de trabalho na UFPA permitiu desenvolver
saberes que ultrapassam a execuc¢ao das atividades técnicas, abrangendo conhecimento da estrutura e das
necessidades institucionais, capacidade de identificar e solucionar problemas, acompanhar servicos e
contribuir para a continuidade e a qualidade das atividades desenvolvidas pela Universidade.

Essa trajetoria, construida pela experiéncia profissional, pela formacao continuada e pela aplicacao
cotidiana dos conhecimentos adquiridos, representa um conjunto de saberes e competéncias desenvolvidos
no ambiente de trabalho e que fundamenta o Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel de
Graduacao pleiteado.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

file:///C:/Users/Kerllyany/Downloads/RSC_TAE_Consolidado_Jakson_Pereira_da_Silva/02 - Memorial_Descritivo.html 2/3



04/09/2026, 11:23 Memorial Descritivo - Jakson Pereira da Silva

1. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

2. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sanc¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 4 de setembro de 2026 as 11:14 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 04/09/2026 11:35)
JAKSON PEREIRA DA SILVA
TECNICO EM REFRIGERACAO
PREFEITURA (11.68)

Matricula: #6944
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