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Memorial Descritivo - Giselle de Oliveira Lima

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Giselle de Oliveira Lima
2303476

Assistente em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Instituto de Letras e Comunicacao

Incentivo a Qualificacao (IQ): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

Il. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Giselle de Oliveira Lima, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Instituto de Letras e Comunicacao, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,

buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na

legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 77,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 77,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 45,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, ha Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 5,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 27,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Giselle de Oliveira Lima, servidora da Universidade Federal do Para, ocupante do cargo de
assistente em administracao (nivel D) da carreira dos Técnicos - Administrativos em Educacao, apresento
este Memorial Descritivo que tem por finalidade apresentar, de forma sistematizada e cronologicamente
organizada, minha trajetdria profissional, académica e institucional na Universidade Federal do Para (UFPA),
com vistas a subsidiar o requerimento de concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-
PCCTAE) - Nivel V, equivalente ao titulo de Mestrado, nos termos da Lei n°® 15.367/2026 e do Decreto n°
13.048/2026.Ao0 longo da minha atuacdo como Teécnica-Administrativa em Educacado, desenvolvi
competéncias relacionadas a gestdo académica e administrativa, ao assessoramento de dirigentes, a
participacao em orgaos colegiados, a atuacao em comissdes institucionais, a organizacao de processos
seletivos, ao exercicio de funcdes gratificadas e ao aperfeicoamento profissional continuo. Essas
experiéncias permitiram a consolidacdao de conhecimentos técnicos e institucionais adquiridos por meio da
pratica profissional, da formagao continuada e da participacao ativa na gestao universitaria.As informacdes
apresentadas neste memorial estao organizadas em conformidade com os grupos de critérios estabelecidos
para avaliacdo do RSC-PCCTAE e fundamentam-se na documentacado comprobatdria anexada ao processo,
evidenciando a correspondéncia entre as atividades desenvolvidas e os requisitos previstos na legislacao
vigente.Conforme Relatério Auxiliar de Pontuacao emitido pelo sistema RSC-UFPA, em 04 de agosto de
2026, a documentacao apresentada totaliza 77,00 pontos, superando em 25,00 pontos a pontuacao minima
de 52 pontos exigida para a concessao do RSC-PCCTAE Nivel V.Este memorial tem como objetivo
demonstrar que as competéncias construidas ao longo da minha trajetéria funcional transcendem a
formacao académica formal, refletindo uma atuacao profissional pautada pelo compromisso com a
exceléncia do servico publico, pela qualificacdo permanente e pela contribuicdo efetiva para o
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fortalecimento da gestao universitaria e das atividades de ensino, pesquisa e pds-graduacao desenvolvidas
pela Universidade Federal do Para.

3. GRUPO 1 — REPRESENTACAO, COMISSOES, NUCLEOS E ATUAGCAO EM PROCESSOS SELETIVOS E
CONCURSOS

|1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores, conselhos de unidades e o6rgaos
colegiados da Instituicdo Federal de Ensino

Ao longo da minha trajetoria profissional na Universidade Federal do Pard (UFPA), exerci e continuo
exercendo atividades de representacao institucional junto a orgdos colegiados, contribuindo para o
fortalecimento da gestdo democratica, da participagdo dos Técnico-Administrativos em Educacédo (TAEs)
nos processos decisérios e do desenvolvimento das atividades académicas e administrativas da
Universidade.

Atualmente, exer¢o mandato como representante titular dos Técnico-Administrativos em Educagao no
Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Comunicacdo, Cultura e Amazénia (PPGCOM), unidade na
qual desempenho a funcdo de Secretdria do Programa. Nessa condigcao, participo das reunides do
Colegiado, colaborando na apreciacao e deliberacdo de matérias relacionadas a gestdo académica,
administrativa e ao planejamento das acdes do Programa.

Também fui designada como representante suplente dos Técnico-Administrativos em Educacao na
Congregacao do Instituto de Letras e Comunicacao (ILC), participando da representacao da categoria nas
discussodes e deliberacgdes relativas a gestao da Unidade.

As designagdes foram formalizadas pelas seguintes portarias:

Portaria n® 009/2025 - ILC/UFPA - Designacdo como representante suplente dos Técnico-
Administrativos em Educacao na Congregacao do ILC, para o periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de
dezembro de 2025;

Portaria n°® 050/2026 - ILC/UFPA - Recondugao como representante suplente dos Técnico-
Administrativos em Educacao na Congregacao do ILC, para o periodo de 1° de janeiro de 2026 a 31 de
dezembro de 2027;

Portaria n® 1/2026 - PPGCOM/UFPA - Designhacdo como representante titular dos Técnico-
Administrativos em Educacao no Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Comunicagado, Cultura e
Amazobnia, com efeitos retroativos a 10 de novembro de 2023, permanecendo em exercicio até ulterior
deliberacao.

O exercicio desses mandatos evidencia minha participacao continua nos 6rgaos colegiados da
Universidade, contribuindo para a representacao da categoria técnico-administrativa, para o fortalecimento
da gestao participativa e para o aprimoramento dos processos académicos e administrativos da UFPA,
atendendo ao critério de pontuacao referente ao exercicio de mandato em conselhos e 6rgdos colegiados
da Instituicao Federal de Ensino.

I.3 Participacao em comissodes, grupos de trabalho e nucleos institucionais

No exercicio das minhas atribuicbes como Técnica-Administrativa em Educagao na Universidade
Federal do Para, participei de comissodes institucionais formalmente constituidas, prestando apoio técnico-
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administrativo a conducao de processos seletivos da pos-graduacao, assegurando a observancia das
normas institucionais, a organizacdo documental e o adequado desenvolvimento das atividades
administrativas.

Foram exercidas as seguintes designacoes:

Comissao do Processo Seletivo do Curso de Mestrado — Turma 2027 do PPGCOM, na qualidade de
Membro de Apoio Técnico-Administrativo, conforme Portaria n°® 7/2026 - PPGCOM;

Comissao do Processo Seletivo do Curso de Doutorado — Turma 2027 do PPGCOM, na qualidade de
Membro de Apoio Técnico-Administrativo, conforme Portaria n® 6/2026 - PPGCOM.

A participacao nessas comissées demonstra minha atuacao permanente no apoio a gestao académica
da pds-graduacao, contribuindo para a organizacao, transparéncia, eficiéncia e regularidade dos processos
seletivos, em conformidade com as normas institucionais da UFPA.

I.4 Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de apuragao de
materialidade e responsabilidade

No ambito da administracao publica federal, também fui designada para compor comissoes
responsaveis pela conducdo de Processos Administrativos Disciplinares, exercendo atribuicoes
relacionadas a apuracao de fatos e responsabilidades, em observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, ampla defesa e devido processo legal.

Foram exercidas as seguintes designacoes:

Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, na qualidade de membro suplente, conforme
Portaria n°® 1562/2025;

Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, na qualidade de membro titular, conforme Portaria
n° 5532/2025.

Essas participacbes evidenciam minha atuacdo em atividades de elevada responsabilidade
institucional, contribuindo para a garantia da regularidade dos procedimentos administrativos e para o
fortalecimento da integridade e da governancga publica no ambito da Universidade Federal do Para.

I.5 Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacdo, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Desenvolvi experiéncia na fiscalizagcao de processos de avaliacao em larga escala ao atuar como
Certificadora da Rede Nacional de Certificadores (RNC), vinculada ao Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), desempenhando atividades de acompanhamento,
fiscalizacado e certificagdo da regularidade da aplicacdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), nos
seguintes periodos:

ENEM Regular 2021-17/01/2021 (12 horas);
ENEM Regular 2021-24/01/2021 (12 horas);
ENEM Regular 2023 -12/11/2023 (12 horas);

ENEM Regular 2024 - 03/11/2024 (12 horas);
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ENEM Regular 2024 -10/11/2024 (12 horas);

ENEM Regular 2025 - 30/11/2025 (12 horas);
ENEM Regular 2025 - 07/12/2025 (12 horas).

A atuacao como certificadora do INEP demonstra experiéncia em atividades de fiscalizacao e
acompanhamento de exames nacionais de grande porte, exercidas com responsabilidade, imparcialidade e
observancia rigorosa dos procedimentos estabelecidos pelo érgao responsavel.

4. GRUPO 2 — ATUACAO ACADEMICA, AVALIACAO E CAPACITACAO PROFISSIONAL
[1.9 Participacao em programas de formacgao continuada

Participei de programas de formacao continuada voltados ao aperfeicoamento profissional e ao
desenvolvimento de competéncias necessarias ao exercicio das atividades desempenhadas no servigo
publico federal, totalizando 120 horas de capacitacao.

As formacoes realizadas foram:

Gestao Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira — 20 horas (2019);

Etica e Servico Publico — 20 horas (2022);

Lideranca Estratégica com Inteligéncia Artificial na Administracao Publica — 30 horas (2026);
Promocao e Defesa dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ - 30 horas (2026);

20° Encontro Nacional de Secretariado da Administracdo Publica — 20 horas (2025).

A participacao continua em acbes de capacitacdo evidencia meu compromisso com o0
aperfeicoamento profissional permanente, a atualizacdo de conhecimentos e o desenvolvimento de
competéncias alinhadas as demandas da administracdo publica e da gestao universitaria.

5. GRUPO 5 — EXERCICIO DE FUNCOES GRATIFICADAS E CARGOS DE GESTAO

Ao longo da minha trajetéria na Universidade Federal do Para, exerci funcdes gratificadas em
diferentes unidades académicas, desenvolvendo competéncias relacionadas a gestdo académica e
administrativa, planejamento institucional, organizacao de processos, gestao documental, assessoramento a
direcao e apoio a tomada de decisOes. Essas experiéncias proporcionaram amplo conhecimento da
estrutura administrativa da Universidade e dos sistemas institucionais, contribuindo para o aprimoramento
continuo das atividades desenvolvidas.

5.1 Secretaria da Faculdade de Ciéncias Econdmicas — FG-7
Portaria n°© 1.783/2017
Periodo: 1° de abril de 2017 a 18 de junho de 2018.

Exerci a funcao de Secretéaria da Faculdade de Ciéncias Econémicas, atuando diretamente na gestao
académica da graduacao. Entre as principais atribuicbes desempenhadas, destacam-se:
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gerenciamento das atividades académicas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA);

cadastramento do calendario académico, disciplinas e turmas;

realizacao de matriculas, aproveitamento de estudos e consolidacao de componentes curriculares;
acompanhamento da vida académica dos discentes;

emissao de declaracdes e documentos académicos;

elaboracao das atas das reunides do Colegiado da Faculdade;

apoio as atividades administrativas e académicas da Unidade.

Essa experiéncia possibilitou o desenvolvimento de competéncias relacionadas a organizacao
académica, atendimento a comunidade universitaria, gestdao de processos e assessoramento as instancias
colegiadas.

5.2 Diretora da Divisdo de Captacao de Recursos e Cadastro — FG-4
Portaria n°® 2.967/2018
Periodo: 18 de junho de 2018 a 20 de setembro de 2023.

Fui designada para exercer a funcao gratificada de Diretora da Divisao de Captacao de Recursos e
Cadastro do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA). Em razdo de reestruturacdo administrativa da
Unidade, passei, a partir de 25 de fevereiro de 2019, a desempenhar as atividades de Secretaria Executiva
do Instituto, permanecendo vinculada a funcao gratificada FG-4 até setembro de 2023.

No exercicio dessas atribuicoes, desenvolvi atividades de natureza estratégica e administrativa,
dentre as quais destacam-se:

organizacgao, coordenacao e acompanhamento das rotinas administrativas do Instituto;

gestao documental, autuacao, tramitacdo e acompanhamento de processos administrativos por meio
do Sistema Integrado de Patrim6nio, Administracdo e Contratos (SIPAC);

controle do fluxo processual entre as subunidades, assegurando o cumprimento dos prazos
institucionais;

assessoramento direto a Direcao do Instituto na conducao das atividades administrativas;
apoio administrativo as nove subunidades vinculadas ao ICSA;

elaboracao de atas das reunides da Congregacao e demais reunides institucionais;
planejamento e organizacao das atividades administrativas;

gestao do fluxo de informacdes entre a Direcao e as subunidades;

acompanhamento da execucao das deliberacdes administrativas e institucionais.

A atuacao nesse periodo proporcionou significativa experiéncia em gestdao publica universitaria,
planejamento administrativo, organizacao institucional, assessoramento a alta gestdo e coordenacao de
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processos administrativos.

5.3 Secretaria do Programa de Pds-Graduacao em Comunicacao, Cultura e Amazénia - FG-6
Portaria n°® 3.875/2023
Periodo: 1° de outubro de 2023 até a presente data.

Atualmente exerco a funcao de Secretaria do Programa de Pds-Graduacao em Comunicacao, Cultura
e Amazoénia (PPGCOM), desempenhando atividades relacionadas a gestdo académica e administrativa da
pés-graduacao stricto sensu.

No exercicio da funcao, realizo atividades utilizando os sistemas SIGAA, SIPAC, SAGITTA e a
Plataforma Sucupira, entre as quais destacam-se:

gerenciamento do calendario académico;

cadastramento de disciplinas, turmas e docentes;

realizacao de matriculas, aproveitamento de estudos e consolidacao das atividades académicas;
cadastro e acompanhamento de bancas de qualificacao e defesa;

emissao de historicos escolares, declaracoes e demais documentos académicos;

instrucao e acompanhamento de processos para expedicao de diplomas de mestrado e doutorado;
instrucao de processos de auxilio financeiro estudantil;

elaboracao das atas das reunides do Colegiado do Programa;

acompanhamento académico dos discentes;

assessoramento a Coordenacao do Programa nas atividades administrativas e académicas;
apoio as demandas da avaliacao da pos-graduacao e alimentacao da Plataforma Sucupira.

A experiéncia na Secretaria do PPGCOM consolidou competéncias relacionadas a gestao da pos-
graduacao, ao planejamento académico, a administracao universitaria, a gestao documental e processual,
bem como ao assessoramento técnico aos 6rgaos colegiados e a Coordenac¢ao do Programa.

Consideracoes finais

Ao longo da minha trajetéria profissional na Universidade Federal do Para, busquei desempenhar
minhas atribuicées com responsabilidade, ética, comprometimento e foco na melhoria continua dos
servigcos prestados a comunidade académica. Minha atuagdao compreende experiéncias em gestao
administrativa, gestao académica da graduacédo e da pos-graduacao, participacdo em 6rgaos colegiados,
comissdes institucionais, processos administrativos disciplinares, processos seletivos e acdes de
capacitacao permanente.

As atividades desenvolvidas ao longo desses anos permitiram a consolidacao de conhecimentos
técnicos, administrativos e institucionais que extrapolam a formacao académica formal, refletindo a
construcado de competéncias adquiridas por meio da experiéncia profissional, da participacdo na gestao
universitaria e do constante aperfeicoamento.
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Dessa forma, entendo que a documentacao apresentada demonstra o atendimento aos critérios
estabelecidos pela Lei n° 15.367/2026 e pelo Decreto n°® 13.048/2026, justificando a concessao do

Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE Nivel V (equivalente ao Mestrado).

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e drgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

2. Participacao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

3. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe desighada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

4. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selec¢ao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢cées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

VIl. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,

auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 4 de agosto de 2026 as 12:22 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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