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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Gabriel Silva Pinto
2379383

Técnico de Tecnologia da Informacéo

Setor/Unidade de lotacao: CTIC

Incentivo a Qualificagao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Gabriel Silva Pinto, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em CTIC, venho

por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais
adquiridas ao longo da minha trajetdria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)

equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 81,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 81,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 6,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 9

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 8,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 15,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 31,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 27,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Apresento a descricao sucinta da minha trajetoria profissional e das principais atividades exercidas no
Centro de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (CTIC) da Universidade Federal do Para (UFPA).
1. Liderancga Institucional e Gestao de Tl (Art. 39, incisos IV e V) Trajetéria e Atividades: Ingressei no quadro
de pessoal da UFPA em 28 de marco de 2017 como Técnico de Tecnologia da Informacao. A partir de 1° de
janeiro de 2020, passei a exercer a funcao gratificada de Coordenador de Seguranca e Servicos de Internet
(FG-01) no CTIC, atuando também diretamente na coordenacdo técnica do data center institucional da
universidade. Saberes Gerados: Desenvolvi competéncias consolidadas em lideranca de equipes técnicas,
gestdo de incidentes de seguranca de rede, governanca de Tl em ambientes de missao critica e
alinhamento da infraestrutura fisica aos objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do
PDTIC da UFPA. Resultados Institucionais: Assegurei a estabilidade, seguranca cibernética e o
funcionamento ininterrupto de sistemas criticos, como o Sistema Integrado de Gestao (SIG-UFPA), sistemas
de processos seletivos e mais de 500 websites institucionais. 2. Governanca, Planejamento de Contratacoes
e Fiscalizacdo (Art. 39, incisos |, Il e IV) Trajetéria e Atividades: Atuei ativamente no planejamento das
contratacdes publicas de solucées de TIC. Fui designado membro titular da Equipe de Planejamento de
Contratacdo (Portaria n® 6746/2025, que sucedeu a Portaria n® 694/2023). Desempenhei o papel de
Integrante Requisitante e elaborei/assinei documentos fundamentais, tais como: como o documento de
formalizacdo de demanda n° 5/2025 para ampliagdo do data center; o estudo técnico preliminar (ETP) n°
1/2023 para suporte Dell e 0o ETP n°® 8/2025 para aquisicao de infraestrutura resiliente de backup; os termos
de referéncia (TR) n° 10/2023, TR n°® 6/2023 e TR n° 6/2025; atuei como fiscal técnico do contrato n°
28/2023 firmado com a Dell Computadores do Brasil Ltda (Portaria n® 4988/2023). Saberes Gerados:
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Adquiri profundo dominio das normativas de contratacao de solucdées de TIC (como a IN SGD/ME n°
94/2022 e a Lei n° 14.133/2021), metodologias de andlise de viabilidade técnica e econdmica, calculos de
Custo Total de Propriedade (TCO) e fiscalizacdo de contratos administrativos de TIC. Resultados
Institucionais: Viabilizei a mitigacao da defasagem tecnolégica de 62,5% dos servidores do data center em
2025 e propiciei a contratacao de uma infraestrutura de backup resiliente do tipo appliance, introduzindo
defesas robustas contra ransomware (como imutabilidade de dados e air gap), mitigando riscos graves de
perda de dados sensiveis na instituicao. E promovi alta economia de recursos publicos federais mediante
analises de mercado detalhadas e contratacées diretas vantajosas junto ao fabricante. 3. Inovacao
Tecnoldgica e Padronizacdo de Processos (Art. 39, incisos Il e VI) Trajetéria e Atividades: Participei
diretamente do desenvolvimento técnico e da implementacdao do Painel de Hospedagem do CTIC,
disponibilizado em setembro de 2021. Paralelamente, atuei na elaboracao, estruturacdo e redacao do
Roteiro Técnico Orientativo de hospedagem de sites da UFPA. Saberes Gerados: Desenvolvi conhecimentos
praticos em engenharia de sistemas, parametrizacao de ferramentas de autoatendimento, seguranca de
dados em ambientes multiusuario e redacao técnica de documentos orientativos. Resultados Institucionais:
O painel de hospedagem (https://painel.ctic.ufpa.br) introduziu o autoatendimento seguro (redefinicao de
senhas, gestao de contas e restauracao de backups) para os usuarios, gerando uma reducao drastica no
volume de chamados técnicos operacionais e permitindo focar os esforcos da equipe em demandas de alta
complexidade. O roteiro técnico (https://servicosdetic.ufpa.br/hospedagem) padronizou os procedimentos,
uniformizou os critérios técnicos e organizou administrativamente os fluxos de hospedagem da
universidade.

4. Producao de Conhecimento e Educacdo Continuada (Art. 39, inciso VI) Trajetéria e Atividades: Busquei
constantemente alinhar a pratica técnica ao desenvolvimento cientifico. Sou coautor de capitulo de livro
cientifico de circulagcado internacional sobre antenas de grafeno para comunicagcdées em Terahertz
(IntechOpen, 2018) e apresentei trabalho correlato no congresso nacional MOMAG 2018. Complementando
a carreira, realizei as seguintes capacitacdes de interesse da instituicdo: Curso de especializacdo em
DevOps e DevSecOps pelo Programa Hackers do Bem (80 horas, 2025). Participei do XVII e XVIIl Workshop
de Tl das IFES (WTICIFES 2025 e 2026, totalizando 70 horas). E também participei como congressista no
Forum de Gestores de Tl 2025 (Sociedade de Tecnologia do Pard). Saberes Gerados: Adquiri
conhecimentos atualizados em eletromagnetismo computacional, metodologias ageis de desenvolvimento
seguro (DevSecOps), computacdo em nuvem e tendéncias modernas em governanca de Tl para a
administracao publica. Resultados Institucionais: O conhecimento técnico-cientifico obtido foi diretamente
integrado ao planejamento do CTIC, modernizando as praticas de ciberseguranca e preparando a
infraestrutura da UFPA para os desafios e oportunidades do futuro digital.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 31,50 pts
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2. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica
ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

3. Participacao em atividades de producao ou reformulacao de material acessivel, ou técnico de
referéncia (manuais, roteiros técnicos)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

4. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de equipe
de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

5. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

9. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

VII. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL
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Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 23 de agosto de 2026 as 03:55 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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