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Memorial Descritivo - FRANCILUCE SOUTO RODRIGUES

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

FRANCILUCE SOUTO RODRIGUES
1153519
PORTEIRO

Setor/Unidade de lotagcdo: CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

Il. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, FRANCILUCE SOUTO RODRIGUES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em CAMPUS UNIVERSITARIO DE ANANINDEUA, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 182,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 182,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 107,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacdo em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade: 24,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 31,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 22,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 105,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Servidora técnica administrativa da Universidade Federal do Para desde janeiro de 1995, ingressando
no cargo de porteiro, nivel médio. Mestre em Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para
Inovacdo (PROFNIT 2019).Especialista em Gestdo de Saude pela UFPA (2012) e Especialista em
Administragdo Estratégica pela Universidade Federal do Para (2003) Possui bacharelado, licenciatura e
formacdo em Psicologia pela Universidade Federal do Para (1994-2001).Tem experiéncia na area de
Administracao, com énfase na Administracao Publica e Gestao de Pessoas. Atualmente lotada no Campus
Universitario de Ananindeua como Diretora de Gestao de Pessoas e Agente de Capacitacao, desde 2021.
Em 2012, 2015 a 2017 atuou na Agéncia de Inovacdo Tecnoldgica da UFPA (UNIVERSITEC) assessorou a
Coordenadoria de Transferéncia de Tecnologia, como Diretora da Divisao de Politicas para Laboratério e um
breve tempo como Coordenacao do Programa de Incubacao de Empresas de Base Tecnoldgica da Agéncia
de Inovagao Tecnoldgica da UFPA . Em 2014 atuou como Presidente de Comissao de Licitagao e pregoeira
na SEDUC Cedida, em 2013 atuou como Presidente de Comissao de Licitacdo e pregoeira na Universidade
Federal do Oeste do Para . De 2009 a 2011 atuou como Presidente de Comissao de Licitagcao, pregoeira,
gestora da infraestrutura hospitalar e de patriménio do Hospital Universitario Bettina Ferro de Souza / UFPA.
De 2001 a 2006 gerenciou os servicos de infraestrutura hospitalar e os contratos correlatos do Hospital
Universitario Joao de Barros Barreto/UFPA . Em 2000 gerenciou a Secdo de Zeladoria do Hospital
Universitario

Jodo de Barros Barreto/UFPA.
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V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e orgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

3. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 16 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 16,00 pts

4. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

5. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 45,00 pts

6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periédico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

7. Avaliacao do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao e/ou inovacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

8. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts
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9. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de contetido técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa
de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

10. Participagcao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

VIl. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdo devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sangdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 4 de agosto de 2026 as 11:41 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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