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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Erik André de Nazaré Pires
2695134

Bibliotecario-Documentalista

Setor/Unidade de lotagao: Biblioteca Benedicto Monteiro / Campus Universitario de Ananindeua

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacdo (minimo 360h) (30%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Erik André de Nazaré Pires, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Biblioteca Benedicto Monteiro / Campus Universitario de Ananindeua, venho por meio deste Memorial
Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha
trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado,
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conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 234,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 234,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 182,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 13

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 9,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuagcdo em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 57,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 28,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 140,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ao longo de minha trajetoria como servidor publico federal da Universidade Federal do Para (UFPA),
no cargo de Bibliotecario-Documentalista, desenvolvi minhas atividades pautado pelos principios da
administragcao publica, buscando constantemente a exceléncia na prestacao de servigcos informacionais, o
fortalecimento das bibliotecas universitarias e o apoio as atividades de ensino, pesquisa, extensao e
inovacao.

Minha atuacgao profissional tem sido direcionada a gestao e organizacao de acervos fisicos e digitais,
ao desenvolvimento de produtos e servicos de informacao, a promocao da competéncia em informacao, a
normalizacao de trabalhos académicos conforme as normas da Associagao Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), a capacitagdo de usudrios, ao atendimento especializado a comunidade académica e a
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disseminacao seletiva da informacao. Também tenho participado da implementacao e aperfeicoamento de
servicos voltados ao acesso, preservacao e difusao da producao cientifica institucional, contribuindo para o
fortalecimento da comunicacao cientifica e da visibilidade da producao académica da UFPA.

No exercicio de minhas atribuicdes, participei da elaboracao e divulgacao de boletins informativos,
newsletters, materiais educativos e conteudos institucionais destinados a promocao dos servicos da
Biblioteca Universitaria Benedicto Monteiro, fortalecendo a comunicacdo com a comunidade universitaria e
ampliando o alcance das acdes desenvolvidas pela biblioteca. Atuei, ainda, na realizacao de palestras,
treinamentos e orientagdes técnicas voltadas a normalizacdo de trabalhos académicos, ao uso ético da
informacao e a utilizagcdo de recursos informacionais, contribuindo para a formagao académica e cientifica
de estudantes, docentes, pesquisadores e técnicos administrativos.

A experiéncia acumulada ao longo de minha atuacao profissional permitiu o desenvolvimento de
competéncias técnicas, gerenciais e pedagodgicas relacionadas a gestao da informacao, a mediacao do
conhecimento, a comunicacao institucional, a preservacao da memoria académica, ao gerenciamento de
repositérios institucionais e ao atendimento qualificado aos usuarios. Esses saberes foram continuamente
aprimorados por meio da pratica profissional, da participacao em cursos de capacitacao, eventos cientificos
e da atualizacao permanente frente as transformacdes tecnolégicas e as demandas da educacao superior.

Os resultados institucionais decorrentes desse trabalho refletem-se na melhoria continua da qualidade
dos servicos bibliotecarios, ha ampliacao do acesso a informacao cientifica, no fortalecimento das acdes de
divulgacao institucional, no suporte a producao académica da Universidade e na consolidacao da biblioteca
como espacgo estratégico para o desenvolvimento das atividades-fim da UFPA. Minha atuagao contribuiu
para o aperfeicoamento dos processos internos, para o incremento da eficiéncia administrativa e para o
atendimento das necessidades informacionais da comunidade universitaria, promovendo impactos positivos
na qualidade dos servicos oferecidos pela instituicao.

Dessa forma, considero que minha trajetoria profissional evidencia a construcao continua de
conhecimentos, competéncias e habilidades diretamente relacionadas as atribuicbes do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, demonstrando compromisso com a missao institucional da Universidade
Federal do Para, com a inovagao dos servicos de informacao e com a melhoria permanente do desempenho
organizacional. Os saberes adquiridos e os resultados alcancados ao longo desse percurso justificam o
nivel pleiteado, por evidenciarem uma atuacao pautada na responsabilidade, na qualificacao técnica, na
iniciativa, na cooperacao institucional e na geracao de valor para a administracao publica federal.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

4. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 16 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 16,00 pts

6. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 11 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 11,00 pts

7. Exercicio de funcgao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

8. Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como substituto)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 1,50 pts
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9. Autoria de obra artistica ou cultural registrada com contribuicao ou repercussao institucional
comprovada

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

10. Avaliacao do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao e/ou inovacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

11. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

12. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

13. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 40,50 pts

14. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 52,50 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 1de agosto de 2026 as 13:07 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N° 1/2026 - BIBLIOCAMPANAN (11.82.07)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 11:57)
ERIK ANDRE DE NAZARE PIRES
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
CANAN (11.82)
Matricula: ###951#4
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