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Memorial Descritivo - Dilvane Silva Trindade

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Dilvane Silva Trindade

1047067

Assistente Em Administracao

Setor/Unidade de lotacao: Campus UFPA Marajo - Soure

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Dilvane Silva Trindade, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em Campus

UFPA Marajo - Soure, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 94,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 94,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 19,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 48,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 12,00 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 22,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 12,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Memorial Descritivo das Atividades Administrativas e Institucionais

O presente memorial tem por finalidade descrever, de forma integrada e continua, a trajetéria de
atuacao administrativa e institucional desenvolvida no ambito da Universidade Federal do Para, com énfase
no exercicio de funcbes gratificadas, bem como na participacdo em comissées e em atividades de
relevancia institucional, para fins de avaliacao no processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
(RSC/PCCTAE).

No que se refere ao exercicio de funcoes de direcao e assessoramento institucional, fui designado
para exercer a funcdo de Secretario Executivo (FG-4), conforme Portaria n® 3466/2016, de 8 de agosto de
2016, permanecendo na funcao até 31 de outubro de 2017, quando fui formalmente dispensado por meio da
Portaria n® 5091/2017.

Na mesma data, 31 de outubro de 2017, por intermédio da Portaria n® 5091/2017, fui designado para
exercer a funcao de Diretor da Diretoria de Compras e Servicos (FG-5), passando a desempenhar atividades
de direcao, coordenacao e assessoramento institucional.

Posteriormente, em 11 de setembro de 2019, por meio da Portaria n® 4331/2019, fui designado para
exercer a Funcao Gratificada FG-1 no Campus Universitario do Marajé/Soure. Ressalta-se que, embora nao
tenha sido publicada portaria especifica de dispensa da FG-5, a designacao para a nova funcao configura,
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do ponto de vista administrativo, o encerramento automatico da funcao anteriormente exercida, uma vez
que nao é permitida a acumulacao de funcdes gratificadas pelo mesmo servidor.

Para fins de comprovacao do exercicio funcional, foram anexados documentos que evidenciam o
desempenho das atribuicbes vinculadas a FG-5, tais como movimentacao de processo referente ao
pagamento dos beneficios dessa funcao no ano de 2019, bem como registros de atuacao como subfiscal de
contrato da empresa Paraiso, atividade atribuida exclusivamente a Diretoria de Compras e Servicos. Dessa
forma, considera-se que o exercicio da FG-5 foi encerrado em 11 de setembro de 2019, data de inicio da FG-
1.

Durante o exercicio da FG-1, atuei inicialmente como Assistente da Coordenacao-Geral, tendo minhas
atribuicoes posteriormente ajustadas conforme as demandas administrativas do Campus Universitario do
Marajo/Soure. Destaca-se que, ao longo desse periodo, ndo houve interrupcdo no exercicio da funcao,
mantendo-se inalterados seu codigo, nivel e natureza. O desligamento ocorreu em 15 de junho de 2022,
conforme Portaria n® 2212/2022, totalizando aproximadamente 2 anos e 9 meses de exercicio continuo.

Assim, evidencia-se a continuidade do exercicio de funcdées de direcdo e assessoramento
institucional, conforme os seguintes periodos:
o FG-4 — Secretario Executivo: de 08/08/2016 a 31/10/2017;
o FG-5 - Diretor da Diretoria de Compras e Servicos: de 31/10/2017 a 11/09/2019;
o FG-1- Campus Universitario do Marajo/Soure: de 11/09/2019 a 15/06/2022.

Tais periodos demonstram a atuacdo continua em fungdes gratificadas de gestdo no ambito da
Universidade Federal do Para. Especificamente quanto a FG-1, o tempo de exercicio corresponde a
aproximadamente 2 anos e 9 meses, podendo ser considerado equivalente a 3 (trés) anos para fins de
pontuacao no RSC/PCCTAE, conforme critérios de arredondamento usualmente adotados em processos
dessa natureza.

Paralelamente, registra-se a participacao em comissdoes formalmente instituidas no ambito da
administracao publica, conforme previsto no critério de participacao em grupos de trabalho, comissoes e
similares. Destacam-se as designacoes para Comissdes de Tomada de Contas do Almoxarifado Central e de
Patrimbnio, bem como a participacao na Comissao de Recolhimento de Bens Permanentes do Campus
Universitario do Marajo/Soure, conforme Portaria n® 3/2023. Essas atividades evidenciam atuacao direta em
acoes de controle interno, gestao patrimonial e apoio a administracao universitaria.

Adicionalmente, destaca-se a atuacdo como certificador do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
junto ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), com desempenho de
atividades relacionadas a fiscalizagdo, acompanhamento da aplicacdo das provas e verificagdo do
cumprimento dos protocolos de seguranca e conformidade. Tal atuacao demonstra contribuicao efetiva
para a execucao de politica publica educacional de alcance nacional.

Diante do exposto, verifica-se uma trajetdria marcada pelo exercicio continuo de funcdes de direcao,
gestdo e assessoramento institucional, pela participacdo ativa em comissdes e pela colaboracao em
atividades de relevante interesse publico, configurando experiéncia consolidada e plenamente compativel
com os critérios estabelecidos para fins de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC/PCCTAE).

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 30,00 pts

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

3. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

4. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

5. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

6. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

7. Participacao em atividade de Cooperacao Técnica Interinstitucional em projetos institucionais

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

8. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as sanc¢des legais cabiveis em caso de falsidade.
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Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 6 de agosto de 2026 as 12:18 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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CONTRATOS

MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N°2/2026 - CSOUR (11.18)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 06/08/2026 13:52 )
DILVANE SLVA TRINDADE
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

CSOUR (11.18)
Matricula: ###4704#7

Visualize o documento original em https://sipac.ufpa.br/documentos/ informando seu nimero: 2, ano: 2026, tipo:
MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE, data de emissdo: 06/08/2026 e o cadigo de verificagdo: 3c828186¢8
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