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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Darlene Alves Ferreira
2218502

Assistente em administracao

Setor/Unidade de lotacao: Procuradoria Geral

Incentivo a Qualificacao (1Q): Especializacao (minimo 360h) (30%)

Instituicao:

Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NIVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTAGCAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE V
Mestrado

Especializacao

Eu, Darlene Alves Ferreira, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Procuradoria Geral, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e

experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na legislacdo vigente.
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O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos
através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 57,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 57,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 5,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 6

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgédo ou Pela Entidade: 31,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 21,00 pts

« Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 4,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL
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MEMORIAL DESCRITIVO

Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-TAE

1. IDENTIFICACAO DA SERVIDORA

Nome: DARLENE ALVES FERREIRA

Cargo: Assistente em Administracao

Classe/Nivel: D-15
Instituto: Universidade Federal do Para

Lotacao: Procuradoria Federal da UFPA

Nivel de RSC: RSC V (pleiteado) SIAPE: 2218502
2. APRESENTACAOApresento o presente

Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de Saberes e Competéncias -
RSC-TAE, nos termos da Lei n°® 11.091/2005 e do Decreto n°® 13.048/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetdria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias, como servidora técnica - administrativa em educacao,
ocupante do cargo de Assistente em Administracao, evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o
desempenho ordinario das atribuicdes do cargo e contribuiram para o fortalecimento das atividades de
gestao institucional da Universidade Federal do Para.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdao comprobatodria
correspondente.

3. TRAJETORIA PROFISSIONALPossuo graduacdo em Direito pela Universidade Federal do Para, com pos
graduacao Lato Sensu em Direito Administrativo e Gestao Publica pela Faculdade Unyleya, inscrita na
Ordem dos Advogados do Brasil, se¢cao Para sob o n° 14.381.

Ingressei no servigco publico federal em 26 de fevereiro de 2015, nomeada em carater efetivo pela
Portaria n° 866, publicada no Diario Oficial da Unido em 27 de fevereiro de 2015, com lotagcdo no Campus
Universitario de Belém, apds a posse iniciei minhas atividades no Instituto de Ciéncias da Saude - ICS.

Em 2015, fui lotada na Faculdade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — FFTO, atuando na secretaria
dos dois cursos, dando suporte a gestdo administrativa, no tocante ao trato de documentacao, gestao de
patriménio e almoxarifado, administracdo e planejamento; a gestdo académica, além de apoio nos projetos
oferecidos pela Faculdade de atendimento a comunidade em geral.

Nesse contexto participei do Conselho da Faculdade de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, como
conselheira do 6rgao colegiado, na qualidade de represente dos servidores Técnicos-Administrativos em
Educacao dessa Subunidade Académica, conforme Declaracao de Participacao do Conselho da Faculdade
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de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

A partir de outubro de 2021 passei a integrar a equipe da Procuradoria — Federal junto a UFPA.
Atualmente desempenho a atividade de assisténcia técnica na Procuradoria Geral, prestando apoio técnico
especializado e informativo a Chefia da Unidade e as demais procuradoras, na pré-andlise de processos
administrativos, elaborando relatérios circunstanciados em processos administrativos, para fundamentar
decisdes administrativas, bem como instruindo os processos judiciais e administrativos, além de
operacionalizar o Sistema Sapiens (Sistema AGU de Inteligéncia Juridica), como comprova Declaragdo em
anexo.

O Sistema Sapiens é uma plataforma de gerenciamento eletrénico de documentos e processos
voltada para a producao juridica e controle de fluxos de trabalho, utilizado pela Advocacia-Geral da Uniao
(AGU), para automatizar tarefas, integrar dados com o Poder Judicidrio e auxiliar na tomada de decisdes.
Desta forma, faz parte da governanca da administracado publica federal, que ocorre por meio de sistemas
institucionais criados por intermédio de legislagdes e normas.

Em 2025, fui designada para compor a Comissao de Avaliacao de Desempenho de Estagio Probatério
da servidora Edicleuza da Silva Souza, por meio da PORTARIA DE DESIGNACAO N° 1/2025 — PROCGERAL,
de 14 de julho de 2025.

Em 2026, fui designada para compor a Comissao de Avaliacao de Desempenho de Estagio Probatério
da servidora Juliana Pinheiro Dias, por meio da PORTARIA DE DESIGNACAO N° 1/2026 - PROCGERAL, de 10
de agosto de 2026.

4. DEMONSTRAGAO DOS SABERES E DAS COMPETENCIAS

Essa vivéncia multifacetada demonstra o desenvolvimento de saberes e competéncias que
ultrapassam largamente o desempenho ordinario das atribuicdes do cargo de Assistente em Administragao,
traduzindo-se em contribuicdo singular e continuada na UFPA.

Tal contribuicdo verifica-se pela atuacdo como fiscal na Etapa de Aplicacdo da Prova Escrita e
Discursiva referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO, EDITAIS N° 12, 13 e 14 de fevereiro de 2026 e 21 de 13 de marco de 2026, da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento e Gestao de Pessoal - PROGEP/UFPA.

A participacao em colegiado de deliberacao institucional, reforca o exercicio de competéncias de
natureza estratégica e representativa, alinhadas ao nivel de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
ora pleiteado. A representacao da categoria técnico — administrativa legitima e € uma forma de subsidiar a
atuacao da gestao e compatibiliza os interesses coletivos com as politicas publicas.

Com a demonstracao de participagao em cursos, capacitagcoes, oficinas e congressos é evidente a
preocupacao em aperfeicoamento para melhor atuacao profissional.

Desde o meu ingresso nesta UFPA foram realizados varios cursos voltados para o melhor
desempenho das atividades profissionais, como Formacao Inicial da Carreira Publica, Operacionalizacao de
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Processo Eletronico na UFPA, Oficina de Relacdes Interpessoais no Trabalho, Gestao e Fiscalizacao de
Contratos, a Capacitagcao para habilitacao ao vinculo institucional dos calouros, além dos voltados para
reciclagem e capacitacao em assuntos intimamente ligados a area juridica, como Participacao no 39°
Congresso Brasileiro de Direito Administrativo e no Curso "Reforma da Previdéncia EC N° 103/2019 -
Aplicadas aos Sistemas de Governo SIAPE e SIAPEcad”, os quais agregam valor e subsidiam a atuacao da
servidora no dia a dia da Procuradoria da UFPA.

Nesse sentido, destaca-se a participacao no curso Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
ofertado pela Controladoria-Geral da Unido — CGU, realizado nos dias 24 a 27 de marco de 2025, e
participacao no workshop “Técnicas de Entrevista e Interrogatério”, realizado nos dias 14 e 15 de maio de
2025, ministrado pela Delegada Marcia Aparecida Alves, Diretora do Laboratério de Tecnologia Contra
Lavagem de Dinheiro da Policia Civil do Distrito Federal (PCDF), ofertado pelo Banco da Amazénia S.A.

5. CONSIDERACOES FINAIS
Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacao comprobatdria anexada,

entendo demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo de 11 anos de
exercicio do cargo de Assistente em Administracao, atendendo aos requisitos estabelecidos para a
concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC-TAE.

6. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade das
informacdes, declaracdes e documentos inseridos e apresentados junto ao Sistema RSC-TAE, respondendo
administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de informacao relevante ou
apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem prejuizo das demais sancdes legais
cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida somente podera ser apresentada uma unica
vez junto ao Sistema RSC-TAE e computada uma unica vez no processo de avaliacao, sendo expressamente
vedada sua utilizacao concomitante para o atendimento de mais de um critério especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial apresentado para fins de concessao do beneficio pleiteado
sera publicado no sitio eletronico das Instituicdes Federais de Ensino participantes, nos termos do Decreto
n° 13.048/2026, responsabilizando-me pela veracidade e pela adequacao das informacdes e dos dados
pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais normas aplicaveis.

Belém, 17 de agosto de 2026.

DARLENE ALVES FERREIRA Assistente em administracao - UFPA
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SIAPE 2218502

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragao acima de seis meses | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizagcao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

4. Atuacao tecnicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

5. Participacao em programas de formacgao continuada e/ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacéo | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 6,00 pts

VIl. DECLARAGCAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, ndo foram utilizadas em requerimentos anteriores e sdo verdadeiras,
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auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancoes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 09:19 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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