
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETÊNCIAS

(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

Nome completo:  Daniela Lopes de Andrade

Matrícula SIAPE:  2617943

Cargo:  Assistente Social

Setor/Unidade de lotação: campus Tucuruí

Incentivo à Qualificação (IQ): Mestrado (52%)

Instituição:  Universidade Federal do Pará (UFPA)

Concessão Anterior: Não

Saldo anterior:  0 ponto(s)

II. NÍVEL PLEITEADO

Nível RSC solicitado:  RSC-PCCTAE VI

Equivalência:  Doutorado

Requisito de entrada:  Mestrado

III. APRESENTAÇÃO

Eu, Daniela Lopes de Andrade, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educação lotado(a) em

campus Tucuruí, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competências e

experiências profissionais adquiridas ao longo da minha trajetória, buscando o Reconhecimento de Saberes

e Competências (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislação vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor público federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiências profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que

contribuem para o aprimoramento das funções exercidas na instituição de ensino.

IV. PONTUAÇÃO CONSOLIDADA

Pontuação sem saldo anterior: 118,00 pontos

Saldo de concessão anterior: 0,00 pontos

Pontuação total apresentada: 118,00 pontos

Pontuação mínima necessária: 75 pontos

Pontuação total excedente (banco de pontos): 43,00 pontos

Critérios específicos utilizados: 10

Mínimo de critérios exigido: 7

Pontuação por Critério:

V. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Este memorial apresenta parte da minha trajetória profissional exercida na Universidade Federal do

Pará (UFPA), desempenhada como Assistente Social, no Campus Universitário de Tucuruí (CAMTUC), desde

agosto de 2014. No referido campus atuo junto à equipe multidisciplinar, formada por pedagogo e

psicólogas da Divisão de Assistência e Acessibilidade Estudantil (DAEST). Essa divisão desenvolve ações de

acolhimento estudantil e acompanhamento a discentes, cumprindo os objetivos institucionais previstos na

Política Institucional de Assistência e Acessibilidade Estudantil da UFPA.

Para além das funções previstas para o cargo de Serviço Social na DAEST CAMTUC, durante o

percurso profissional participei de atividades institucionais administrativas, de extensão e de produção e

difusão de conhecimento científico, as quais conformam os requisitos para o Reconhecimento de Saberes e

Competências (RSC), conforme regulamentado pelo Decreto nº 13.048/2026.

Nesse sentido, serão descritas as atividades desenvolvidas que estão vinculadas aos critérios do

RSC, para análise pela comissão instituída.

Grupo I – Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

similares, formalmente instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade:

Critério 1 - do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos

colegiados da Instituição Federal de Ensino (01 Portaria):  No período de fevereiro de 2017 a fevereiro de

2019 desempenhei a função de representante técnica-administrativa suplente no Conselho deliberativo do

Critério I — Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou

Similares, Formalmente Instituídos ou Reconhecidos Pelo Órgão ou Pela Entidade: 24,00 pts

•

Critério II — Participação e Atuação em Projetos Institucionais, na Gestão, no Apoio ao Ensino, à

Pesquisa, à Extensão, de Inovação e Assistência Especializada: 55,00 pts

•

Critério V — Exercício de Função ou Cargo de Direção ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts•

Critério VI — Produção, Prospecção e Difusão de Conhecimento Científico ou Técnico: 36,00 pts•
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CAMTUC, participando das reuniões junto do titular ou o substituindo, e socializando as pautas discutidas

com os demais técnicos-administrativos em reuniões próprias.

Critério 3 - Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos (06 portarias):

Durante alguns anos, fui membro de comissões auxiliares do Conselho do Campus Tucuruí, comissão

eleitoral, comissão organizadora da I Feira do Vestibular e do grupo de trabalho da equipe multidisciplinar,

como segue:

- Portaria nº 0026/2016 – prorrogou a vigência da câmara de Pesquisa, Extensão e Pós-Graduação

por mais um mês.

- Portaria nº 100/2017 – fui designada e nomeada para compor a comissão organizadora da I Feira

Acadêmica e Vocacional: em busca da interdisciplinariedade e políticas públicas de humanização, período

que realizamos convites nas escolas de ensino médio públicas e privadas para participar do evento,

articulamos parceria com a Prefeitura do Município para viabilizar transporte de alunos de algumas escolas

do município até o campus para participar do evento, entre outras atividades pertinentes a organização do

evento.

- Portaria nº 0078/2018 – fui designada e nomeada a participar da comissão eleitoral para o processe

eletivo para a gestão geral do campus Tucuruí, participando da organização, como a elaboração dos

documentos regimentais do processo, a construção do calendário do processo eleitoral, o debate entre as

chapas, participação no recebimento dos votos, contagem e publicização do resultado.

- Portaria nº 0076/2020 – fui designada a integrar a equipe multidisciplinar do campus, a qual era

demandada pela Coordenação do Campus, a emitir pareceres em algumas situações específicas.

- Portaria nº 0077/2020 fui designada a atuar na Comissão de Assuntos Administrativos e financeiros

do Conselho do campus, por um ano para analisar a prestação de contas anual do conselho para subsidiar

as decisões nas reuniões do conselho do campus.

- Portaria nº 054/2021 - participei da Comissão de Ensino de Graduação e Assuntos Estudantis por

um ano para analisar projetos de ensino e outros assuntos estudantis para subsidiar as decisões nas

reuniões do conselho do campus

- Portaria nº 02/2026 – Estou atuando como membro da comissão de acompanhamento discente do

Programa de Pós-Graduação em Serviço Social da Universidade Federal do Pará.

Grupo II – Participação e Atuação em Projetos institucionais, na gestão, no apoio ao ensino, à

pesquisa, à extensão e inovação e assistência especializada.

Critério 1 - Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Participei como coordenadora e vice coordenadora de projetos de extensão. No período de 08/2017 a

08/2018 participei como coordenador do projeto de extensão intitulado Educação em direitos humanos e

projetos de engenharia orientados pelos princípios dos direitos humanos e tecnologia social aprovado no

Eixo Transversal do Edital do Pró – Reitoria de Extensão. A equipe foi formada com a participação de outros

colegas técnicos-administrativos do campus. Além disso, o projeto foi vice coordenado pelo servidor Carlos

Joaquim Barbosa da Rocha.
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O projeto foi desenvolvido em parceria com os docentes do campus e com outros profissionais

externos à instituição, convidados, para realização de palestras, roda de conversas sobre temas como

direito à mobilidade, ao saneamento básico, direitos das pessoas LGBTqianp+, os direitos das pessoas com

deficiência, entre outras temáticas. Também foram ofertadas oficinas sobre a elaboração de projetos

sociais, visando estimular que os discentes propusessem projetos de engenharia voltados a resolução

de situações concretas do município com tecnologia social de baixo custo.

Participei, também, como subcoordenadora do projeto de extensão intitulado Qualificação dos

operadores e conscientização dos usuários do sistema de transporte público de Tucuruí-PA quanto aos

direitos das pessoas com deficiência aprovado no edital PIBEX 2019. Foi realizada palestra educativa com

os operadores e cobradores da empresa de transporte rodoviário do município, e estudantes usuários sobre

os direitos das pessoas com deficiência, sobretudo, pessoas em cadeiras de rodas, e das dificuldades

vivenciadas no acesso ao transporte rodoviário.

Critério 2- Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração

de projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação).

Nos últimos anos fui convidada a atuar como colaboradora em projetos de extensão desenvolvidos no

campus universitário, tais como:

- Projeto de extensão – Práticas de Computação desplugada para crianças aprovado no Eixo Navega

Saberes, coordenado pela professora Dra. Viviane Almeida dos Santos, nos períodos de agosto de 2023 a

julho de 2024, renovado no período 2024 a 2025; O projeto teve como finalidade contribuir no

desenvolvimento de habilidades da Matemática, Lógica e Pensamento Computacional (PC) fazendo a

interrelação com os saberes milenares das comunidades quilombolas (Criolas, Pederneiras, Jutaí,

Acapoteua, Bailique, Igarapé-Preto, etc) e povos da Aldeia Trocará da Etnia Assurini. Atividades de

Computação Desplugada não necessitam de recursos de hardware ou software e nem de especialistas em

computação, podem ser associadas a Mancalas/Jogos de tabuleiros africanos e jogos indígenas para o

resgate cultural e o desenvolvimento de habilidades, como: raciocínio lógico, pensamento crítico,

capacidade de reconhecer padrões e resolução de problemas.

- Projeto de extensão Influenciadoras Poderosas, aprovado no Edital PIBEX 2024 para o período de

abril de 2024 a março de 2025, coordenado pela técnica administra, Ma. Ildenê Mota. Este projeto visa

contribuir para formação crítica de alunas do ensino médio e das integrantes do Programa Mulheres e

Meninas nas Engenharias (PMME) para produzir conteúdo digital crítico e comprometido com a equidade de

gênero e, também, para desconstruir estereótipos machistas identificados na sociedade e no Campus.

- Projeto de extensão – Tenda da Leitura: estimulando a cultura do saber, aprovado no Eixo

Transversal no período de agosto de 2024 a julho de 2025, coordenado pela técnica administra, Ma. Ildenê

Mota. O projeto em tela teve como finalidade estimular a criatividade e a imaginação, gerar experiências

significativas para crianças nesse processo inicial com o mundo da leitura, e, assim, contribuir para a

formação integral da criança.
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- Projeto de extensão – Brinquedoteca Universitária do Campus Tucuruí: um espaço para acolher,

brincar e aprender aprovado no Edital PIBEX 2024, coordenado pelo técnico-administrativo João Batista, no

período de abril 2024 a fevereiro de 2025. A Brinquedoteca Espaço Acolher é uma das estratégias do

Campus Universitário de Tucuruí para promover a equidade de gênero para discentes/mães. Assim, o

objetivo deste projeto é acolher e estimular a socialização das crianças que acompanham suas mães

durante o horário das aulas.

- Projeto de extensão – Mulheres nas Engenharias, aprovado no Edital PIBEX 2024, coordenado pela

técnica-administrava, Dra. Edileuza Almeida, no período de abril 2024 a março de 2025. Este foi renovado

no Edital PIBEX 2025, para o novo período de abril de 2025 a março de 2026. O projeto busca incentivar a

educação inclusiva, equitativa e de qualidade, promovendo a participação e o empoderamento feminino em

áreas historicamente masculinas, como as engenharias. Fazemos parte do Programa Mulheres e Meninas

nas Engenharias, desenvolvendo ações voltadas para a emancipação feminina nos espaços educacionais,

com foco no incentivo ao ingresso e à permanência de mulheres nos cursos do Campus Universitário de

Tucuruí (CAMTUC), que concentra graduações em engenharia

- Projeto de Extensão – Diferença em questão, aprovado no Edital Eixo Transversal 2024, para o

período de agosto de 2024 a julho de 2025, coordenado pela técnica-administrava, Dra. Edileuza Almeida.

Este projeto visa o desenvolvimento de ações que contribuam para a internalização de conhecimentos

relacionados às temáticas como gênero, sexualidade, inclusão, e outros que envolvem grupos considerados

como “minorias” nos espaços sociais.

Critério 7 - Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos: No ano de 2018 fui convidada pela docente Maíra

Vasconcelos do curso de licenciatura em ciências biológicas para participar como examinadora da banca de

trabalho de conclusão de curso. O trabalho avaliado era intitulado “A participação da família no processo de

ensino aprendizagem de alunos das séries iniciais do ensino fundamental: um comparativo do ensino

público e privado sob o olhar dos professores de sala”, da discente Jessica Samara Vila Seca Sabino.

Critério 9 - Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária

mínima de dez horas):

Em 2025 participei do curso: “Educação Superior e a formação nas áreas de ciências humanas e

sociais aplicadas no pós-1990: expansão e mercantilização”, realizado no período de 07 de abril a 25 de

julho de 2025.

Grupo V – Exercício de função ou cargo de direção

Exerci a função de diretora da Divisão de Tecnologia Assistiva (nome anterior da atual DAEST) no

período de agosto de 2022 a agosto de 2023, recebendo o FG – 6.

Grupo VI – Produção, Prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

Critério 7 - Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou

sistema oficial de reconhecimento institucional:

Participo atualmente de dois grupos de pesquisa, o “E-Práxis – Grupo de Estudo e Pesquisa

Educação pela Práxis”, registrado em 2021. O referido grupo é composto por técnicos-administrativos e
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docentes do campus universitário de Tucuruí, e busca discutir sobre temas da sociedade, cultura, práticas

educativas, políticas educacionais e curriculares no contexto da Região do Lago de Tucuruí e Região

amazônica, bem como outros contextos.

O outro grupo de pesquisa é intitulado “Trabalho, Estado e Sociedade” vinculado ao Programa de

Pós-Graduação em Serviço Social. Seu objetivo é realizar leitura qualificada acerca da realidade social do

Brasil, e em particular, da Amazônia, bem como qualificar a compreensão das expressões da questão social.

Critério 10 - Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,

jornal científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais: No ano de 2018 tive um capítulo de

livro publicado com ISBN 978-85-462-1070-1:

Andrade, Daniela Lopes. O exercício de representação política dos movimentos de reforma urbana no

conselho estadual das cidades/Pará na gestão 2008-2010. In: Org. Rodrigues,Olinda; Brito, Silvana Moraes.

Movimentos sociais e Conselho de Políticas Públicas:creflexão sobre participação e controle social. 1 ed.

Jundiaí: São Paulo, 2018.

Critério 11 - Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros

eventos:

Apresentação e publicação de artigo “A IMPORTÂNCIA DA POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL NA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ: contribuições do programa permanência” na XI Jornada Internacional

de Políticas Públicas, realizada no período de 19 a 22 de setembro de 2023, na cidade de São Luís -

Maranhão. ISSN 2175-280X. Esse artigo tem autoria de Simone Santos da Silva, Ana Carolina Soares

Cardoso, Daniela Lopes de Andrade e Jacqueline Suellen de Sousa Chaves

Apresentação e publicação do artigo “Serviço Social, Trabalho e Políticas Públicas: um debate

necessário” apresentado no III Seminário Nacional Serviço Social e Pesquisa Social na Amazônia:

desigualdades sociais, expropriação da natureza e desafios frente às mudanças climáticas, realizado entre

os dias 12 e 14 de novembro de 2024, realizado na cidade de Belém, Pará. Esse artigo tem autoria de Bianca

Neves Arnaud; Daniela Lopes de Andrade e Mylvia Masako Anaissi Kikuchi.

Apresentação e publicação do artigo “Trabalho e Serviço Social: apontamentos sobre as condições

de trabalho profissional de assistentes sociais” no XVIII Encontro Nacional de Pesquisadores em Serviço

Social, realizado no período de 10 e 14 de dezembro de 2024, na cidade de Fortaleza - Ceará.

Apresentação e Publicação do artigo “Abolição Já! A outra não valeu: uma análise do trabalho

escravo contemporâneo na Amazônia a partir do documentário Servidão” na XII Jornada Internacional de

Políticas Públicas, realizado no período de 16 e 19 de setembro de 2025, na cidade de São Luís, Maranhão.

ISSN 2175-280X. As autoras são Bianca Neves Arnaud; Daniela Lopes de Andrade, Irlana de Fátima Barata

Moraes e Mylvia Masako Anaissi Kikuchi

Apresentação em forma de Pôster do trabalho PRECARIZAÇÃO E ORGANIZAÇÃO POLÍTICA NO

TRABALHO PLATAFORMIZADO: Uma análise dos(as) entregadores(a) de aplicativo em Belém/PA, no 18º

Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais, realizado no período de 03 e 07 de dezembro de 2025.

Autores: Bianca Neves Arnaud; Daniela Lopes de Andrade; Daniela Ribeiro Castilho; Amanda Nathalia Pinho
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Andrade; Maria Aparecida Milanez Cavalcante; Gabriel Bahia Vieira; Mylvia Masako Anaissi Kikuchi; Naiara

Farias Brandão; Pedro Luiz Costa Ferreira Junior; Larissa Monteiro dos Santos.

Diante do exposto, as participações em atividades, comissões administrativas, projetos de extensão e

de produção de conhecimento científico totalizam 118 pontos. Solicito, dessa forma, a análise dos

documentos e do memorial apresentados para atingir o objetivo do RSC VI.

Daniela Lopes de Andrade.

VI. ROL DE SABERES E COMPETÊNCIAS DECLARADOS

1. Exercício do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e órgãos

colegiados da Instituição Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

2. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comités previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos

Unidade: Por designação | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

3. Coordenação de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

4. Apresentação de trabalho de interesse institucional em congresso, seminário ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

5. Participação em atividade de avaliação de trabalho ou atuação como jurado em eventos

acadêmicos, científicos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

6. Participação como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em órgão ou sistema

oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

7. Participação em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluída a elaboração de

projetos pedagógicos, programas e/ou ações institucionais (ensino, pesquisa, extensão, gestão e

inovação)

Unidade: Por projeto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts
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8. Exercício de função gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fração acima de seis meses | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

9. Autoria ou coautoria de capítulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal

científico ou periódico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

10. Participação em programas de formação continuada e/ou ações de desenvolvimento de

competências, desde que não utilizada para fins de aceleração da promoção na carreira (carga

horária mínima de dez horas)

Unidade: Por capacitação | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

VII. DECLARAÇÃO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informações constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercício da carreira, não foram utilizadas em requerimentos anteriores e são verdadeiras,

autênticas e estão devidamente comprovadas com a documentação anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declarações prestadas, sujeito às sanções legais cabíveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o título utilizado como requisito de entrada para o nível atual não

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 14 de agosto de 2026 às 11:08 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

MEMORIAL DESCRITIVO  RSC-PCCTAE Nº 7/2026 - CTUCU (11.16) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 14/08/2026 16:04 )
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