MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Cristina Felix de Araujo
Matricula SIAPE: 2558753
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Setor/Unidade de lotacao: Campus Universitario de Altamira_Fac. Letras Dalcidio Jurandir
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)

Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Cristina Felix de Araujo, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
Campus Universitario de Altamira_Fac. Letras Dalcidio Jurandir, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria,
buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme
previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 125,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 125,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 50,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 18,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 24,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 83,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Desde dezembro de 2020, integro o 6érgao colegiado da Faculdade de Letras Dalcidio Jurandir,
Campus Altamira, contribuindo para as atividades académicas e administrativas da unidade. Em 2021, atuei
como Coordenadora de Oficinas da lll Festa Literaria Internacional do Xingu (FLIX), colaborando com acbes
voltadas a promocao da literatura e da cultura na regiao. No campo da formacao académica, conclui a
Segunda Licenciatura em Letras Libras, em 2023, e a Segunda Licenciatura em Pedagogia, em 2025,
ampliando minha qualificagao profissional e fortalecendo minha atuagcao nas areas de educacao, inclusao e
formacao docente.

Minha trajetdria € marcada pelo envolvimento continuo com pesquisa cientifica. Entre 20 de outubro
de 2024 e 20 de outubro de 2025, coordenei o projeto de pesquisa "Processo formativo de mulheres
ativistas no Instituto Maria de Mattias, em Altamira/PA", dedicado ao estudo da formacao feminina e do
protagonismo social na Amazénia. Desde 20 de janeiro de 2025, participo do projeto "Como estou
aprendendo a ser professor(a)-pesquisador(a)? Curriculo, memoria, experiéncia e narracdo nos
cotidianos, na universidade, na escola e na formacao humana", voltado as discussdes sobre formacao
docente, curriculo e narrativas. Também desenvolvo atividades em grupos e nucleos de pesquisa,
destacando minha participacdao, em 2025, no grupo Estudos Literarios e Antropoldgicos: cultura,
identidade, memodrias e relacoes de género /técnica, no Grupo de Estudos e Pesquisas em Histéria e
Educacao (GEPHE)/ Estudante e no grupo Confluéncias: didlogos entre Literatura, Historia e Memorias /
pesquisadora. Em 2026, passei a integrar o Nucleo de Pesquisas Gentes e Cidades na/da Amazénia
(NuGentes Amazonia)/ pesquisadora.



Na producao cientifica, publiquei os artigos "A Histéria da Educacao e suas transformacoes: da
construcao do conhecimento ao protagonismo feminino na Amazoénia", "O poder do protagonismo
feminino na educacao" (2025) e "Didlogos entre a Historia Cultural e a Histéria da Educacao:
contribuicoes tedricas e metodoldgicas", abordando temas relacionados a Historia da Educacao,
protagonismo feminino e fundamentos tedrico-metodoldgicos da pesquisa. Minha participacdo em eventos
cientificos inclui apresentacdes de trabalhos em diferentes edicdes de congressos e seminarios. Em 2020,
participei do V Semindrio Anual do CUMA - Narrativas: Vibracoes e Siléncio e participei do evento VII
Coldquio Luso-Afro-Brasileiro de Questoes Curriculares, ressalto que além de ouvinte também apresentei
trabalho no evento cujo tema central foi "O curriculo que interessa a uma educacao baseada na justica
social e ambiental". Em 2023, apresentei o trabalho "Protagonismo Feminino e Instituto Maria de Mattias:
reflexdes sobre a contribuicao da educacao basica na formacao de mulheres em Altamira". No ano de
2024, socializei a pesquisa "Mulheres Protagonistas: pode o conteudo extracurricular contribuir na
formacao discente?". Em 2025, apresentei "Memdrias Femininas: investigando a Histéria da Educacao
por meio da Histodria Oral" e, em 2026, o estudo "Protagonismo Feminino e Geograficidades Amazonicas:
lutas por justica social em Altamira". Além das atividades de pesquisa e extensao, contribuo com a
avaliacao da producao académica, tendo participado como avaliadora de Trabalhos de Conclusao de Curso
nos anos de 2021, 2025 e 2026, fortalecendo os processos de formacao e acompanhamento de estudantes
de graduacao.

Ao longo dessa trajetdria, consolidei uma atuacao voltada ao ensino, a pesquisa, a extensao e a
gestao universitaria, com énfase na Historia da Educacao, memdria, formacao docente, protagonismo
feminino, relagcdes de género e justica social na Amazénia, articulando producao cientifica, participacao
institucional e compromisso com a formacao académica e cidada.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

4. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts



5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 30,00 pts

7. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

8. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

9. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,

auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdo anexada, assumindo inteira

responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 6 de agosto de 2026 as 10:03 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA



,i_l MINISTERIO DA EDUCAGAO
-.“‘_—ﬁ,-" " UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
I «-..f‘ SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E FOLHA DE ASSINATURAS

CONTRATOS

MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N° MEMORIAL DESCRITIVORSC-PCCTAE_Crigtina Félix de A
/2002 - FAC.LETRAS/ALT (11.10.10)
(N° do Documento: 1)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 06/08/2026 11:04 )
CRISTINA FELIX DE ARAUJO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CALTA (11.10)

Matricula: ##587#3

Visualize o documento original em https://sipac.ufpa.br/documentos/ informando seu nimero: 1, ano: 2002, tipo:
MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE, data de emissdo: 06/08/2026 e o codigo de verificagdo: 17a963dbce
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