MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: ANDRE LUIZ BRITO MUNIZ
Matricula SIAPE: 2677784
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Setor/Unidade de lotagdo: COORDENADORIA DE LOGISTICA / PREFEITURA
Incentivo a Qualificagao (1Q): Especializagao (minimo 360h) (30%)
Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)

Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE V
Equivaléncia: Mestrado

Requisito de entrada: Especializacao

ll. APRESENTAGAO

Eu, ANDRE LUIZ BRITO MUNIZ, servidor(a) Técnhico-Administrativo(a) em Educacédo lotado(a) em
COORDENADORIA DE LOGISTICA / PREFEITURA, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os
saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Mestrado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 77,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 77,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 7

Minimo de critérios exigido: 5
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 28,50 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 11,50 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 22,50 pts

e Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 15,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal do Para no dia 10 dezembro de 2020 durante a pandemia de
COVID-19, no cargo de Assistente em Administragao, iniciando minha trajetoria profissional no Gabinete da
Prefeitura Multicampi da UFPA. Nesse periodo, atuei diretamente nas atividades administrativas da unidade,
desenvolvendo competéncias relacionadas a gestao documental, organizacao de processos, elaboracao de
documentos, atendimento institucional ao publico em geral e apoio as demandas da gestao, desempenhei
atividades relacionadas a organizagcao administrativa, acompanhamento de processos institucionais,
elaboracdo de documentos, controle de informacdes e articulacao entre os setores da unidade. Essa
experiéncia ampliou a minha capacidade de planejamento, organizacdo, gestdo de informacdes e
coordenacao de atividades administrativas, e o aperfeicoamento das minhas atribuicoes inerentes ao cargo.
Nesse periodo assumi a responsabilidade de orientar e transmitir conhecimentos aos novos assistentes em
administracao e dos estagiarios da area administrativa, contribuindo de forma significativa para sua
integracao, capacitacao e desenvolvimento das atividades do setor.

Atualmente faco parte da Coordenadoria de Logistica da Diretoria de Infraestrutura/Prefeitura, setor
no qual pude ampliar minha experiéncia profissional por meio do acompanhamento de demandas
administrativas, da organizacao e distribuicao de materiais, do controle documental e do apoio aos
processos logisticos, participando da operacionalizagdo de novos fluxos de trabalho, inclusive relacionados
ao gerenciamento da frota institucional, atualmente sou fiscal administrativo de contrato de prestacao de
servicos de motoristas, acompanhando a execucao contratual, verificando o cumprimento das obrigacoes



estabelecidas e contribuindo para a regularidade, a eficiéncia e a qualidade dos servicos prestados a
Universidade, também sou gestor do contrato de abastecimento e manutencao dos veiculos oficiais da
instituicao.

No ambito da gestao patrimonial, participei de comissdes formalmente instituidas, tendo exercido
como membro de Comissao Especial de Avaliacao de Bens Permanentes. Nessas atividades, contribui para
a analise, a avaliacao e a reclassificacao de bens, bem como para a elaboracao de relatérios de vistoria,
registros de avaliacao patrimonial, elaboracdo de processos eletrénicos no sistema SIPAC e outros
documentos técnicos destinados a subsidiar decisdes administrativas. Integrei as comissdes de avaliagcao
da 32 etapa de estagio probatério e a comissao especial para apuracao de fato relatados e elaboracao de
laudo interno. Participei também de equipe tematica responsavel pela elaboracao da politica institucional de
infraestrutura do Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA. Conforme a declaracao do Centro de
Processos Seletivos atuei como fiscal na aplicacao de provas de concurso publicos no anos de 2022, 2023
e 2026.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

2. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

3. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

4. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 4,00 pts



6. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

7. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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