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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E

COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo:
Matricula SIAPE:

Cargo:

Ana Roberta Pinheiro Moura

1066991

Arquivista

Setor/Unidade de lotacao: Arquivo Geral Campus Tucurui.

Incentivo a Qualificacao (IQ): Mestrado (52%)

Instituicao:
Concessao Anterior:

Saldo anterior:

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado:

Equivaléncia:

Requisito de entrada:

ll. APRESENTACAO

Universidade Federal do Para (UFPA)
Nao

0 ponto(s)

RSC-PCCTAE VI
Doutorado

Mestrado

Eu, Ana Roberta Pinheiro Moura, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em

Arquivo Geral Campus Tucurui. , venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes,

competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o

Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na

legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional

do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes
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adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 135,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 135,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 60,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 10

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 18,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 42,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 66,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetéria profissional no servico publico federal comeca em 2019 e vem sendo construida na
Universidade Federal do Para (UFPA), como Arquivista do Campus Universitario de Tucurui (CAMTUC),
articulando atividades de gestao documental, transformacao digital, governanca arquivistica, planejamento
institucional, ensino, pesquisa, extensao e difusao do conhecimento técnico e cientifico. Ao longo desse
percurso, minha atuacao foi progressivamente ampliada, passando das atribuicdes técnicas proprias do
cargo para responsabilidades de representacao institucional, participagdo em comissées e grupos de
trabalho estratégicos, coordenacao de projetos e gestao de unidade arquivistica.

No campo da transformacao digital, participei da implantacdao e disseminacao do Processo
Administrativo Eletrénico na UFPA. Em 2021, ministrei capacitacdes para servidores sobre o Processo
Administrativo Eletrénico, o Médulo Protocolo do SIPAC e suas novas funcionalidades, contribuindo para a
formacao dos usuarios e para a adequacao das rotinas administrativas ao ambiente digital. Em 2022, essa
experiéncia foi ampliada com a atuacao junto ao Arquivo Central da UFPA, auxiliando na implantacado de
processos eletronicos no ambito da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao (PROEG).

Minha participacdo na gestao institucional intensificou-se a partir de 2023, quando fui designada
representante técnico-administrativa no Conselho Deliberativo do Campus Universitario de Tucurui, com
mandato até fevereiro de 2025. No mesmo periodo, integrei, como titular, a Comissao de Ensino de
Graduacao e Assuntos Estudantis do Conselho do Campus, participando da andlise de assuntos
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relacionados ao ensino, corpo discente, projetos e planejamento académico. Posteriormente, passei a
integrar a Comissao de Pesquisa, Extensdao e Pods-Graduagcdao, ampliando minha atuacao para o
acompanhamento e andlise das politicas académicas do CAMTUC.

Em 2024, fui designada para compor o Grupo de Trabalho Governanca Arquivistica Institucional,
criado pela Reitoria para avaliar os dispositivos normativos da gestao arquivistica da UFPA e propor o
aprimoramento do Sistema de Arquivos, do Arquivo Central e dos servigcos arquivisticos da instituicao. Em
2025, passei a integrar, como membro titular representante do Campus de Tucurui, a Comissao Permanente
de Avaliacdo de Documentos (CPAD), responsavel pela andlise, avaliagdo, selecdo e destinacdo dos
documentos produzidos e acumulados pela Universidade.

Também em 2025, fui designada para a Equipe Tematica Gestdo e Governanca - ETEM-07,
responsavel pela elaboracdo da Politica Institucional de Gestdao e Governanca, no subtema Gestao
Documental, para o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFPA 2026-2035. Essa participacao
possibilitou contribuir diretamente para a insercao estratégica da gestao documental no planejamento de
longo prazo da Universidade.

Esse conjunto de experiéncias culminou, em fevereiro de 2026, na minha designacao para exercer a
funcao de Diretora do Arquivo Geral do Campus Universitario de Tucurui, mantendo o cargo efetivo de
Arquivista. A funcao representa a consolidacao de uma trajetdéria que evoluiu da execucao técnica para
atividades de planejamento, orientacao, coordenacao e gestao arquivistica, com responsabilidades
relacionadas a organizacao dos processos de trabalho, assessoramento as unidades e implementacao das
politicas institucionais de gestdo documental no Campus.

Paralelamente a atuacao administrativa, desenvolvi atividades de extensao universitaria, vinculadas ao
Programa Mulheres e Meninas nas Engenharias (PMME/CAMTUC). Exerci a funcdo de Coordenadora
Adjunta dos projetos Influenciadoras Poderosas e Influenciadoras das Comunidades, com a¢des voltadas
a comunicacgao, inclusao digital, educomunicacao, género, cidadania e enfrentamento a desinformacéo. Os
projetos envolveram oficinas, rodas de conversa, producao de conteudos digitais e atividades destinadas a
estudantes e comunidades tradicionais da regiao amazénica.

A experiéncia extensionista também resultou em producao cientifica. Sou coautora do trabalho
"Projeto Influenciadoras Poderosas: intersec¢oes entre praticas educomunicativas e multiletramentos”,
que sistematiza a experiéncia desenvolvida no CAMTUC/UFPA, e do trabalho “O Programa Mulheres e
Meninas nas Engenharias: entre resisténcias, desconstrucoes e transgressoes”, publicado nos Anais do
Xl Congresso Nacional de Educacao. Essas producdes demonstram a integracdo entre extensao, pesquisa e
sistematizacao dos resultados das acdes institucionais.

A producao e difusdao do conhecimento cientifico constituem outro eixo importante da minha
trajetéria. Desde 2019 venho desenvolvendo e apresentando estudos relacionados a Arquivologia,
Competéncia em Informacao e desinformacao. Esse percurso inclui trabalhos sobre pés-verdade,
competéncia em informacao, memoria, midias sociais e os impactos da desinformacao na informacao
arquivistica, posteriormente convertidos em publicacées cientificas.

Em 2023, participei como coautora do artigo “A trajetoria do Grupo de Pesquisa Arquivologia e
Competéncia em Informacao: producoes e perspectivas”, publicado na revista Folha de Rosto, No mesmo
ano, trabalhos apresentados na VII Reunido Brasileira de Ensino e Pesquisa em Arquivologia foram
publicados no livro Arquivos, Democracia e Justica Social, incluindo o capitulo de minha autoria sobre os
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efeitos do ecossistema da desinformacao na informacao arquivistica pds-custodial e o capitulo em
coautoria "Insercao de midias sociais em ambiente de arquivo”.

Também em 2023, participei da producao apresentada no VIl Congresso Brasileiro em Organizacao
do Conhecimento — ISKO-Brasil sobre Indexacao e Desinformacao, posteriormente vinculada as discussoes
sobre organizacao e representacdo do conhecimento.

Em 2024, publiquei, em coautoria, o artigo "Arquivologia e Competéncia em Informacao: uma
analise sob os preceitos da Teoria Critica da Informacao e da Competéncia Critica em Informacgao”, na
revista Archeion Online. Em 2025, participei como coautora do artigo “A competéncia em informacao nos
projetos de extensao da Universidade Federal do Para: uma analise a partir do modelo GeST", publicado
na Revista Informacdo na Sociedade Contempordnea, ampliando a integracao entre minha experiéncia
extensionista e as pesquisas em Ciéncia da Informacao.

Minha atuacao académica inclui, ainda, participacdo em bancas examinadoras de Trabalhos de
Conclusao de Curso da Faculdade de Arquivologia da UFPA e de outras instituicées, além da avaliacao de
trabalhos cientificos. Entre os temas avaliados encontram-se desinformacao, competéncia em informacao,
diagnostico arquivistico, organizacdo da informacdo e negacado climatica. Em 2026, participei como
julgadora de trabalhos cientificos do XXVII Encontro Nacional de Estudantes de Arquivologia.

A formacao continuada acompanhou esse desenvolvimento profissional. Entre as capacitacdées mais
diretamente relacionadas a atuacao arquivistica estdao a Oficina de Identificacao de Documentos
Arquivisticos Digitais, promovida pelo Arquivo Nacional na ENAP, com conteudos relacionados a
identificacao, manutencao e preservacao dos documentos digitais, e a Oficina de Classificacao e
Eliminacdo Responsavel de Documentos Arquivisticos, que abordou classificacao, avaliacao,
temporalidade, destinagao e eliminagao documental. Também participei de atividades voltadas a integridade
da informacao, educacao midiatica, letramento e inclusao digital, reforcando a conexao entre a gestao da
informacao e os desafios informacionais contemporaneos.

Assim, minha trajetéria profissional caracteriza-se pela integracao entre gestao arquivistica,
transformacao digital, governanca institucional, ensino, pesquisa e extensao. A participacdo em 6rgaos
colegiados, comissdes e grupos de trabalho, a contribuicdo para o planejamento estratégico da UFPA, a
coordenacao de projetos extensionistas, a producao cientifica, a formacao de servidores e a assuncao da
Direcao do Arquivo Geral do CAMTUC demonstram uma ampliacao continua das responsabilidades e do
nivel de complexidade das atividades desempenhadas.

Os saberes construidos ao longo dessa trajetoria possibilitaram o desenvolvimento de competéncias
em gestao documental e documentos digitais, avaliacao documental, governanca arquivistica, planejamento
institucional, gestao de projetos, comunicacao, formacao de usuarios, extensao universitaria, producao e
avaliacao cientifica e articulacao institucional. Esse percurso evidencia o amadurecimento técnico,
académico e gerencial da minha atuacao e constitui fundamento para o reconhecimento dos saberes e
competéncias adquiridos no exercicio do servi¢o publico federal no ambito do Reconhecimento de Saberes
e Competéncias - RSC.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS
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1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

2. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

3. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

4. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

5. Participacao em programas de formacao continuada e/ou agcoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

7. Atuacao techicamente qualificada na operacao, na implantacao, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administracao
publica

Unidade: Por sistema | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

8. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts
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9. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em drgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

10. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 60,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 13 de agosto de 2026 as 18:51 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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CONTRATOS

MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N°6/2026 - CTUCU (11.16)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 13/08/2026 22:51)
ANA ROBERTA PINHEIRO MOURA
ARQUIVISTA
CTUCU (11.16)

Matricula: ###669#1

Visualize o documento original em https://sipac.ufpa.br/documentos/ informando seu nimero: 6, ano: 2026, tipo:
MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE, data de emissao: 13/08/2026 e o cadigo de verificagdo: eccd281564
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