MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: Ana Carolina Aviz dos Santos
Matricula SIAPE: 2420466
Cargo: Técnico de Laboratorio area

Setor/Unidade de lotacao: ICB

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, Ana Carolina Aviz dos Santos, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
ICB, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e experiéncias
profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislacdo vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 100,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 100,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 25,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 8

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 18,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 51,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 31,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Servidora Ana Carolina Aviz dos Santos, licenciada em Ciéncias Bioldgicas e mestrado em Biologia
Ambiental pela Universidade Federal do Para(UFPA), na area de Genética Animal. Posteriormente, ingressei
como servidora na UFPA em 2017, como técnico de Laboratério Area Biologia, lotada inicialmente no
Campus de Altamira-UFPA, onde iniciei minha trajetoria profissional no Laboratério de Morfofuncional da
Faculdade de Medicina, onde atuei na organizacao de pecas anatbmicas sintéticas destinadas as aulas
praticas da faculdade de medicina, como também atuei na coordenacado de projetos de extensao
relacionados a saude humana. Os projetos de extensao foram submetidos aos editais do Navega Saberes-
PROEX-UFPA, permitindo assim relevancia e possibilidade de bolsa de incentivo financeiro aos alunos
inscritos no projeto, como também orientacdo de TCC(Trabalho de Conclusdo de Curso.

Em 2023 fui removida , a pedido, para o Campus Belém, com lotagdo no ICB( Instituto de Ciéncias
Bioldgicas), onde desde entdo exerco atividades laboratoriais no Laboratério de Microbiologia, atuando no
crescimento e desenvolvimento bacteriano voltados para ensino, pesquisa e extensao. Dessa forma , para
otimizar minha atual atuacao profissional no atual ambiente de trabalho, obtive uma especializacao em
Microbiologia Clinico Laboratorial, com o propdsito de melhorar minha atuacao e trajetéria profissional na
area de microbiologia, reforcando que meus saberes adquiridos possam permitir melhores resultados
institucionais. Atuei e atuo como membro de bancas de TCC no referido instituto. Coordenei e participo
como membro técnico de projetos de extensao na area de microbiologia e meio ambiente no ICB, voltado
para a divulgacao do conhecimento e fortalecimento da extensao no ICB- UFPA.



Atuo também como certificadora da Rede Nacional de Certificadores desde 2023, atuando no ENEM,
reiterando essa funcao importante como representante do INEP-MEC, na vigilancia e fiscalizacao do
concurso, com o objetivo de assegurar celeridade, transparéncia e seguranca a todas as etapas do
processo.

Desta forma, conforme os requisitos acima citados, pude desenvolver saberes e competéncia para
além do exigido ao meu cargo, conferindo a mim, maior possibilidade de contribuir para o crescimento da
UFPA. Portanto, minha trajetoria profissional, acrescenta contribuicdo a comunidade académica e externa,
contribuindo para uma universidade mais igualitaria no desenvolvimento da educacao no ambito do ensino,
pesquisa e extensao.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovagao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

4. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts



7. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

8. Avaliacao do projeto de ensino e/ou pesquisa e/ou extensao e/ou inovacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estdao devidamente comprovadas com a documentacdao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragdes prestadas, sujeito as sang¢odes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 5 de agosto de 2026 as 10:43 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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CONTRATOS

MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE N°7/2026 - | CB (11.30)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 05/08/2026 11:18)
ANA CAROLINA AVIZ DOS SANTOS
TECNICO DE LABORATORIO AREA
ICB (11.30)

Matricula: ###204#6

Visualize o documento original em https://sipac.ufpa.br/documentos/ informando seu nimero: 7, ano: 2026, tipo:
MEMORIAL DESCRITIVO RSC-PCCTAE, data de emissao: 05/08/2026 e o cédigo de verificagdo: 41cba3d562
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