MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome completo: allan carvalho cardoso
Matricula SIAPE: 2307222
Cargo: ENGENHEIRO/AREA: ENGENHARIA CIVIL

Setor/Unidade de lotacao: PREFEITURA/DIESF

Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTAGAO

Eu, allan carvalho cardoso, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a) em
PREFEITURA/DIESF, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar os saberes, competéncias e
experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetoria, buscando o Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na legislagao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional
do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes



adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que
contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 140,00 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 140,00 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 65,00 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 15,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 11,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assunc¢ao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 70,50 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 43,50 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Apresento este Memorial descritivo com a finalidade de demonstrar minha trajetéria profissional, os
saberes e as competéncias desenvolvidos no cargo de Engenheiro/Area — Engenharia Civil, em exercicio na
Prefeitura Multicampi/DIESF da Universidade Federal do Para, visando a concessado do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao — RSC-
PCCTAE, nivel VI.

Ingressei na UFPA em 26 de abril de 2016. Desde entao, exerco atividades relacionadas a elaboracao
e analise de projetos de engenharia, producdo de orcamentos e documentos técnicos, acompanhamento de
obras e servicos e assessoramento ao ensino, a pesquisa e a extensao. Além das atribuicées ordinarias do
cargo, assumi responsabilidades formalmente designadas nas areas de gestao e fiscalizacao contratual,
licitacOes, avaliagcado colegiada de projetos, representacao institucional, processos seletivos, formacao
académica, pesquisa e divulgacao cientifica.

Desde os primeiros anos de exercicio, fui designado, por sucessivas portarias, para fiscalizar
contratos de diferentes niveis de complexidade, duracao e abrangéncia, incluindo servigos executados em
unidades académicas e administrativas da capital e dos campi do interior. Minha atuacao compreendeu a
analise de medicbes e documentos, o0 acompanhamento de prazos e obrigacdes, a verificagcdo da
conformidade dos servicos, o registro de ocorréncias e a interlocucao com empresas, gestores, unidades



demandantes e fiscais setoriais. Nos contratos multicampi, também articulei o atendimento a unidades
geograficamente descentralizadas, considerando suas condi¢coes operacionais e prioridades.

A continuidade, a simultaneidade e a complexidade dessas designacdes ampliaram minha
responsabilidade sobre a execucao contratual e consolidaram conhecimentos em controle fisico-financeiro,
gestao de riscos, conformidade, interpretacao de obrigacdes contratuais, rastreabilidade dos atos
administrativos e articulacdo entre areas técnicas e administrativas. Como resultado, contribui para o
controle dos contratos, a prevencao de inconformidades, a adequada aplicacao dos recursos publicos e a
manutencdo da infraestrutura universitaria. A experiéncia esta vinculada ao Critério IV.3 e é comprovada
pelas portarias de fiscalizacado anexadas ao processo.

Em 2018, passei a integrar a Comissdo Permanente de Licitacdo da UFPA, com designhagcdes nos
periodos de 2018-2019, 2019-2020 e 2020-2021. Em 2026, fui novamente designado para a Comissao
ermanente de Licitacao e Contratos Administrativos, voltada a contratacao de servicos continuados, obras e
servicos de engenharia.

A atuacao colegiada envolveu analise processual e documental, verificagcao da conformidade dos
procedimentos e integragcdo entre os aspectos técnicos, juridicos e administrativos das contratagcdes. Essa
experiéncia ampliou meus conhecimentos em instrucao processual, motivacao dos atos administrativos,
julgamento objetivo, competitividade, transparéncia, legalidade e gestao de riscos, além de proporcionar
visao abrangente do ciclo da contratacao publica. Como resultado, contribui para a regularidade dos
procedimentos, a qualificacao das analises colegiadas e o fortalecimento da governanga das contratacoes.
A atividade esta vinculada ao Critério 1V.4 e é comprovada pelas espectivas portarias de designagao.

Ainda em 2018, auxiliei discentes em pesquisa sobre a influéncia de agregados reciclados de concreto
na resisténcia ao cisalhamento de vigas de concreto armado e participei da avaliacdo académica do
Trabalho de Conclusao de Curso. Minha participagcao compreendeu analise metodoldgica, interpretagcao dos
resultados experimentais e avaliacdo da consisténcia técnica do estudo. A experiéncia desenvolveu
competéncias em avaliacado académica, analise cientifica e comunicacao técnica, contribuindo para a
formacao dos estudantes e para a integracao entre a atuacao técnico-administrativa, o ensino e a pesquisa.
A atividade esta vinculada ao Critério 1.7 e € comprovada pela declaracao de participacao em banca.

A pesquisa resultou no artigo “Influence of recycled concrete aggregates on the shear strength of
reinforced concrete beams”, publicado em 2021 na Revista IBRACON de Estruturas e Materiais, do qual sou
coautor. O estudo envolveu ensaios experimentais, analise de dados, pesquisa bibliografica e avaliacao das
recomendacdes da ABNT NBR 6118, com foco no desempenho estrutural de vigas produzidas com
agregados reciclados.

Essa producao desenvolveu competéncias em anadlise experimental, engenharia estrutural,
interpretacao

normativa, sustentabilidade e redacao cientifica. Como resultado, contribuiu para a difusao de
conhecimento sobre seguranca estrutural e aproveitamento sustentavel de residuos da construgéo civil,
além de fortalecer a producao cientifica vinculada a UFPA. O artigo esta relacionado ao Critério VI.0 e é
comprovado pela publicacdo anexada. A avaliacdo académica e a publicacao constituem experiéncias
distintas, comprovadas por documentos proprios.

Durante a pandemia de COVID-19, fui formalmente reconhecido pela UFPA como servidor responsavel
por atividade essencial, com necessidade de comparecimento regular ao campus. Mantive atividades



técnicas e administrativas relacionadas a infraestrutura universitaria, observando protocolos de
biosseguranca e as prioridades institucionais estabelecidas.

A atuacado em contexto de restricdo operacional exigiu adaptacdo de rotinas, avaliagdo de riscos,
definicdo de prioridades e continuidade dos servicos. Como resultado, contribui para a manutencao de
atividades indispensaveis e para o suporte a infraestrutura universitaria durante a emergéncia sanitaria. A
experiéncia desenvolveu competéncias em gestdao de crise, prevencao de riscos e continuidade
administrativa, estando vinculada ao Critério VI19 e comprovada pelo documento institucional
correspondente.

Em 2021, fui designado pela Reitoria para representar a UFPA como preposto em audiéncia perante a
justica do Trabalho, em processo relacionado a execucao de contrato sob minha fiscalizacao. A atuacao
ocorreu em articulagdo com a Procuradoria Federal junto a Universidade e exigiu organizacao dos registros
técnicos e administrativos, dominio dos fatos contratuais e apresentacdo das informagdes em contexto
judicial.

Essa responsabilidade desenvolveu competéncias em representacao institucional, comunicacao
técnico-juridica, organizacdo de evidéncias e articulagcdo entre as areas técnica, administrativa e juridica.
Como resultado, prestei suporte técnico a defesa dos interesses da UFPA perante o Poder Judiciario. A
atividade esta vinculada ao Critério 1.9 e € comprovada pela notificacao da audiéncia, pela carta de preposto
e pelo oficio da Procuradoria Federal.

Em 2022, atuei como fiscal em processo seletivo para cargos técnico-administrativos em educacao,
promovido pelo Centro de Processos Seletivos da UFPA. Minha participacao envolveu o cumprimento das
normas, o controle do ambiente de aplicacao, a preservacao do sigilo, o registro de ocorréncias e a garantia
de tratamento isonémico aos candidatos.

A experiéncia desenvolveu competéncias em integridade administrativa, controle de procedimentos e
responsabilidade funcional. Como resultado, contribui para a seguranca e a regularidade do processo
seletivo. A atividade esta vinculada ao Critério 1.5 e é comprovada pela declaracao do Centro de Processos
Seletivos e pelos demais documentos anexados.

Nos anos seguintes, participei como coautor de artigos sobre lideranca na gestdo da Atencao Primaria
a Saude e sobre os desafios da atencao a saude da mulher durante a pandemia. Essas producdes exigiram
pesquisa bibliografica, analise de evidéncias, trabalho colaborativo e redacao cientifica, ampliando minha
capacidade de atuacao interdisciplinar. Os artigos contribuiram para a producao e a circulagao de
conhecimentos de interesse institucional e social, estao vinculados ao Critério VI.10 e sao comprovados
pelas respectivas publicagdes.

Em 2024, participei da apresentacao de trabalho sobre possibilidades terapéuticas para pacientes
com glioblastoma multiforme. Em 2025, participei da apresentacao de estudo sobre a epidemia de HIV entre
jovens brasileiros. Minha atuacao envolveu pesquisa, selecao e analise de evidéncias, sintese do conteudo,
preparacao do material e comunicagao dos resultados.

Essas experiéncias desenvolveram competéncias em andlise critica, comunicacao cientifica e
trabalho interdisciplinar. Como resultado, contribuiram para a difusdo do conhecimento e para a
participacdo em espacos de debate cientifico. As atividades estdo vinculadas ao Critério VI.11 e sao
comprovadas pelos certificados anexados.



Em 2024, também participei da 762 Reuniao Anual da Sociedade Brasileira para o Progresso da
Ciéncia, realizada na UFPA. Atuei como expositor no estande do Projeto Previne Cancer, durante a 312 SBPC
Jovem, e como monitor no apoio a organizagao do evento.

Como expositor, apresentei conteudo cientifico e orientei os visitantes. Como monitor, colaborei com a
organizacao e o funcionamento das atividades. A experiéncia desenvolveu competéncias em comunicacao
com diferentes publicos, divulgacao cientifica e apoio a realizacao de evento de abrangéncia nacional.
Como resultado, contribui para a execucao do evento, a aproximacao entre a Universidade e a sociedade e
a divulgacado publica do conhecimento. A atividade esta vinculada ao Critério VI.14 e é comprovada pelos
respectivos certificados.

Em 2026, passei a integrar a Comissao de Analise e Aprovacao de Projetos da Prefeitura Multicampi.
Nessa fungao, participo da avaliagao colegiada de projetos, solugdes e documentos técnicos relacionados a
infraestrutura universitaria, verificando sua adequacao as normas técnicas, administrativas, orcamentarias e
de contratacao publica.

Embora a analise técnica de projetos esteja entre as atribuicdes do cargo, a participacao na Comissao
acrescenta responsabilidade institucional pela avaliacdo e aprovacao colegiada das solucdées propostas. A
experiéncia desenvolve competéncias em deliberacdo, controle preventivo, avaliacdo de riscos e
fundamentacao técnica das decisdes. Como resultado, contribui para a uniformizacao dos critérios, a
prevencao de incompatibilidades e a reducao de riscos nas etapas de contratacdo e execucao. A atividade
esta vinculada ao Critério 1.3 e é comprovada pelo ato de designacao.

Ao longo da trajetédria, participei de acdes de formacao continuada relacionadas ao SISPLO, ao
software Eberick, a Seguranca do Trabalho, a fiscalizacao de obras e a elaboracao de termos de referéncia
e projetos basicos, além de congressos e outras atividades de desenvolvimento profissional.

As capacitacdes ampliaram meus conhecimentos em or¢camento e planejamento de obras, analise
estrutural, prevencao de riscos ocupacionais, seguranca dos ambientes de trabalho, fiscalizacao contratual,
elaboracao de documentos de contratacdo e aplicacdo de normas técnicas e administrativas. Os
conhecimentos adquiridos foram aplicados as atividades profissionais, contribuindo para a qualidade
técnica, a seguranca dos processos e a atualizagcdo normativa. Essas a¢cdes estao vinculadas aos Critérios
[1.9 e I1.11 e sao comprovadas pelos respectivos certificados.

As experiéncias apresentadas estao relacionadas aos Grupos |, Il, IV e VI do RSC-PCCTAE. O Grupo |
compreende a Comissao de Analise e Aprovacao de Projetos, a fiscalizacao de processo seletivo e a
representacao institucional perante o Poder Judiciario. O Grupo Il abrange a avaliacdo académica e a
formacao continuada. O Grupo IV inclui a fiscalizacdo e gestdo de contratos e a atuacado em licitagdes. O
Grupo VI contempla as publicacdes, as apresentacoes de trabalhos, a divulgacao cientifica e a atuacao
institucional durante a pandemia.

O conjunto da trajetoria demonstra competéncias em governanga, gestao de riscos, interpretacao
normativa, deliberacdo colegiada, controle de contratos e recursos publicos, representacao institucional,
comunicacao técnico-juridica, integridade administrativa, avaliacao académica, pesquisa e divulgacao
cientifica.

Entre os resultados institucionais, destacam-se o fortalecimento do controle contratual, a qualificacao
das contratacoes e da anadlise de projetos, o apoio técnico a defesa da Universidade, a continuidade de



servicos essenciais, a colaboracao em processo seletivo, a formacao de estudantes e a producao e difusao
de conhecimento técnico-cientifico.

As atividades estao vinculadas aos critérios do RSC-PCCTAE e acompanhadas de documentacao
especifica, sem utilizacdo da mesma experiéncia em mais de um critério. A trajetéria demonstra
responsabilidades adicionais as atribuicées ordinarias do cargo, aplicacao institucional dos conhecimentos
adquiridos e resultados técnicos, administrativos, académicos e cientificos.

Diante da trajetoria profissional, dos saberes e competéncias desenvolvidos e das contribui¢coes
prestadas a Universidade Federal do Para, entendo que atendo aos requisitos para a concessao do RSC-
PCCTAE nivel VI, razao pela qual submeto este Memorial Descritivo a apreciacao da Comissao de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

2. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacgao | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 58,50 pts

3. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicagao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

4. Participacao em programas de formacao continuada e/ou a¢coes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitagao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

5. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts



6. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 3,00 pts

7. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia

Unidade: Por més | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

8. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

9. Exercicio de atividades relacionadas a licitacao e as suas excepcionalidades

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

10. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

11. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a drgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

12. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo

ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,

auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaragcdes prestadas, sujeito as san¢des legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao

serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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