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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

I. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome completo: ALENE NOBRE PINHEIRO LOPES
Matricula SIAPE: 1870701
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Setor/Unidade de lotagao: Biblioteca/Campus Universitario de Abaetetuba
Incentivo a Qualificacao (1Q): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)

Concessao Anterior:  Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

ll. APRESENTACAO

Eu, ALENE NOBRE PINHEIRO LOPES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao lotado(a)
em Biblioteca/Campus Universitario de Abaetetuba, venho por meio deste Memorial Descritivo
apresentar os saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha
trajetéria, buscando o Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado,
conforme previsto na legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento
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profissional do servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e
atitudes adquiridos através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades
que contribuem para o aprimoramento das funcdes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 95,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 95,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 20,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 12

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissoes, Comités, Nucleos, Representacoes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgéo ou Pela Entidade: 9,00 pts

o Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao Ensino, a
Pesquisa, a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 19,00 pts

o Critério IV — Designacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 28,50 pts

o Critério V — Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcao ou de Assessoramento Institucional: 3,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 36,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

| Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacdes ou Similares,
Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgdo ou Pela Entidade

1.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
oérgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

No ambito da representacao institucional e do fortalecimento da gestao democratica universitaria,
exerci mandato como membro Titular do Conselho Deliberativo do Campus Universitario de Abaetetuba/
UFPA. A atuacao nesse 0rgao colegiado ocorreu de 19 de abril de 2018 a 30 de setembro de 2020
(Declaracdao n° 24/2026 - SEC-ABAE), e como suplente no periodo de 17/03/2024 a 16/03/2026
(Declaracdo n° 30/2026 — SEC-ABAE), contemplando participacdo ativa nas sessdes deliberativas,
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apreciacao de matérias administrativas e pedagdgicas, instrucao de pareceres e tomada de decisdes
estratégicas para o desenvolvimento da unidade no Baixo Tocantins. Essa experiéncia fortaleceu meu
compromisso com a governanca publica, a transparéncia dos atos administrativos e a construcao
coletiva das diretrizes institucionais.

1.3 Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Com foco na instrucao processual ética e no cumprimento do Regime de Graduacao da UFPA,
atuei como membro em comissoées técnicas formais no Campus de Abaetetuba. Integrei a comissao de
apuracao referente a denuncias de infragcdes administrativas no curso de Letras Lingua Portuguesa
(Faculdade de Ciéncias da Linguagem/FACL), designada pela Portaria n® 1/2025-SECACADABAETE. A
atribuicao consistiu na conducao de diligéncias, verificacao de materialidade de condutas e elaboracao
de relatdrio final circunstanciado para a gestao superior da unidade.

Il Ensino, Pesquisa, Extensao e Capacitacao

1.2 Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagdgicos, programas ef/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

No ambito do suporte técnico-especializado e da colaboracdo em projetos de extensao
universitaria voltados a inclusao social e ao fortalecimento da educacao basica, atuei formalmente como
membro de equipe técnica colaboradora em acdes institucionais promovidas pela Coordenadoria
Académica do Campus de Abaetetuba/UFPA, detalhadas a segquir:

"BRINQUEDOTECA: Espaco de Acolhimento para os/as Filhos/as dos/as Estudantes de
Graduacao do Campus Universitario de Abaetetuba": Atuei como Colaboradora de 1° de novembro de
2024 a 30 de outubro de 2025 (Portaria n° 116/2026-SEC-ABAE), prestando suporte operacional e
organizacional a estruturacao do espaco voltado a permanéncia estudantil de maes e pais universitarios.

"Recomposicdo da Aprendizagem para Alunos com Dificuldades em Leitura, Escrita e
Interpretacao de Textos: Uma Oportunidade para Alunos em Situacao de Vulnerabilidade Social que
Residem no Entorno do Campus de Abaetetuba-PA": Atuei como Colaboradora no projeto original (ciclo
de 18/12/2024 a 18/12/2025 - Portaria n°® 117/2026-SEC-ABAE) e na sua renovacao (ciclo de 19/12/2025 a
18/12/2026 - Portaria n® 118/2026-SEC-ABAE), auxiliando na organizacdo de fluxos, apoio logistico e
acompanhamento das acoes de letramento com a comunidade local.
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“V/ISITAS ESCOLARES GUIADAS A UFPA/CAMPUS DE ABAETETUBA™: Atuei como Coordenadora
Adjunta no projeto, conforme Certificado da PROEX (Cdédigo de verificacdo: 245826¢21d/Numero do
Documento: 206798), no qual atuava na organizacao e planejamento das atividades realizadas de acordo
com o publico que iriamos receber, pois de acordo com a turma e faixa etaria dos alunos, ajustamos a
programacao na Unidade e espagos que os visitantes iriam conhecer para que pudessem aproveitar ao
maximo a experiéncia.

A participacao nessas iniciativas reafirma o engajamento técnico no fortalecimento das politicas de
assisténcia estudantil, permanéncia académica e responsabilidade social da universidade publica.

1111 Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Visando ao aprimoramento de conhecimentos sobre diretrizes de salde ocupacional, qualidade de
vida no trabalho e legislacdo do servigo publico federal, participei do "Seminario de Saude do
Trabalhador Publico Federal: Um Olhar Sobre as Relacdes de Trabalho do Servidor Publico Federal". O
evento foi promovido pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP/UFPA), por
meio da Diretoria e Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida, nos dias 03 e 04 de novembro de 2011,
perfazendo carga horaria total de 16 horas. A atividade permitiu a assimilagao de saberes estratégicos
sobre segurangca no trabalho, promogao da saude e relagdes interpessoais no ambiente laboral
universitario, contribuindo para a melhoria continuada na execucao das rotinas institucionais.

IV Atividades de Apoio Técnico Especializado

IV.5 Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e acoes
de promocao na area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de
interesse institucional

No ambito do apoio técnico-especializado a programas e ac¢des institucionais de promogéo da
saude humana e qualidade de vida no trabalho, atuei na operacionalizacao, acompanhamento e suporte
das iniciativas do "Projeto De Bem com a Vida". A acao, desenvolvida em parceria entre a Diretoria de
Saude e Qualidade de Vida (DSQV/PROGEP) e o Campus de Abaetetuba, fundamentou-se nas diretrizes
da Politica Nacional de Atencdo a Saude do Servidor (Decreto n° 6.833/2009), contemplando o
planejamento e execugao das seguintes atividades:

Acao "Dancar é Vida e Saude - Danca de Salao": Prestacao de apoio técnico operacional,
acolhimento de inscritos e acompanhamento das turmas ofertadas aos servidores e seus familiares no
Campus durante o 2° semestre de 2018 e inicio de 2019 (Relatério Técnico de Janeiro/2019).
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Acao "Movimente-se - Treino Funcional": Suporte técnico, logistica de espago e
acompanhamento das etapas de avaliacao de aptidao fisica e rotinas de treinos funcionais voltadas ao
combate do sedentarismo e a promocao da saude fisica e psicossocial durante o 1° semestre de 2019
(Relatério Técnico de Julho/2019).

A atuacao nessas frentes contribuiu diretamente para a reducao de fatores de risco a saude dos
trabalhadores da instituicao, bem como para o fortalecimento do bem-estar, da autoestima e da
integracao interpessoal no ambiente organizacional.

IV.7 Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa,
extensao, gestao e inovacao, desde que nao constitua atividade habitual do cargo

Com foco na regularidade fiscal, controle fisico e conciliagdo de acervos patrimoniais da
instituicao, atuei como representante do Campus de Abaetetuba na Comissao de Tomada de Contas do
Almoxarifado Central e Patriménio da UFPA. O exercicio das atividades abrangeu multiplos exercicios
financeiros, estando formalizado pelas Portarias Reitoria/UFPA n° 4652/2015, n°® 5783/2018, n°
5434/2019, n°® 3009/2020, n® 3809/2021 e n° 4526/2022. Tais atribuicbes, de natureza técnica
especializada e extraordindria a rotina do cargo, asseguraram a lisura dos registros contabeis e a
fidedignidade do inventario patrimonial da unidade perante os 6rgaos de controle.

IV.8 Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

No ambito da gestdo administrativa e da responsabilidade setorial, exerci a funcdo de Chefe da
Divisdo de Almoxarifado e Patriménio do Campus de Abaetetuba/UFPA, formalmente designada pela
Portaria n® 013/2016-GC. A funcdo abrangeu a coordenacao das atividades de controle patrimonial,
recebimento, guarda e distribuicdo de materiais, supervisdo dos inventarios fisicos e organizacado dos
fluxos operacionais da unidade. Registra-se que o encargo formal foi desempenhado sem a percepcao
de remuneragcao ou gratificacdo financeira, atendendo integralmente aos requisitos do quesito ao
demonstrar compromisso institucional e lideranca na gestao de insumos e bens publicos.

V Cargos e Funcoes de Direcao, Chefia e Assessoramento

V.4.t Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
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No ambito da gestdo e governanca universitaria, exerci a Funcao Gratificada de Secretaria
Executiva do Campus Universitario de Abaetetuba (Codigo FG-5), em regime de Tempo Integral,
conforme designacao constante na Portaria n°® 0186/2015-Reitoria/UFPA (Processo n°® 000484/2015-23,
publicada no Diario Oficial da Unido de 16/01/2015, Secao 2). O exercicio dessa funcdo de confianca
envolveu a coordenacao direta dos fluxos administrativos e informacionais da secretaria, o suporte
especializado as reunidbes do Conselho Deliberativo e a Coordenadoria do Campus, a instrucao
processual e a interlocucao estratégica entre a administracao setorial e a Reitoria. A atuacao como titular
reforcou minha capacidade de lideranca, mediacao organizacional e gestao de processos no ambito do
ensino superior publico.

VI Titulagao, Producao Intelectual e Académica

V1.4 Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de
que é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Com o objetivo de aprofundar competéncias em gestao do trabalho e desenvolvimento de pessoas
na administracao publica, conclui o curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu - MBA Corporativo em
Formacao Avancada de Consultores e Executivos em Gestao de Pessoas, ofertado pela Faculdade da
Amazoénia (FAAM) em convénio com a ESTRATEGO. A especializacdo foi finalizada em junho de 201,
com carga horaria total de 360 horas, cumprindo os requisitos da Resolugcdo CNE/CES n° 01/2007
(Certificado registrado sob o n° 006, Folha 06, Livro 1MBELMCGP-0110). A formacao envolveu o
desenvolvimento de projeto de conclusao intitulado "Elaboragao do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
para a Empresa Colina" (Nota 10,0). Salienta-se que a referida titulagdo excede a exigéncia de formacao
minima para o cargo efetivo ocupado e nao foi contabilizada para fins de percepcao de Incentivo a
Qualificagao (1Q).

VI.10 Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada,
jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

No ambito da producao textual voltada a preservacao da memodria e do registro histérico-
institucional da educacao superior na Amazdnia, sou autora do capitulo intitulado "Meu Campus, Parte
de Minha Histéria". A publicacdo integra o livro coletivo "30 Anos Campus de Abaetetuba (1987-2017):
Memoria, Resisténcia e Transformacao" (ISBN: 978-85-92786-22-9), organizado por Adelino Ferranti e
Angelo Paganelli e editado pelo Campus Universitario de Abaetetuba/UFPA (2018, p. 199-200). No texto,
registro a trajetdria de formacao na primeira turma do curso de Ciéncias Contabeis do campus, a
evolugao da infraestrutura universitaria no Baixo Tocantins e os desdobramentos da carreira como
servidora técnica na instituicao.
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VI. 14 Participacao em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional (expositor,
facilitador, colaborador)

Demonstrei compromisso com o apoio a formacao institucional ao atuar como expositora na
Semana de Acolhimento aos Calouros 2023 da UFPA/Campus Abaetetuba. Na ocasido, proferi a palestra
"Educacgao Financeira" em 15/03/2023, integrando a programacao oficial do evento que debateu
"Universidade, Democracia e Direitos Fundamentais". Essa atividade de difusdo visou prover ferramentas
para a organizacao pessoal dos discentes ingressantes, alinhando-se aos objetivos de acolhimento e
desenvolvimento da comunidade académica.

VI.15 Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo
técnico ou orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou
programa de desenvolvimento de pessoas

No ambito das ac¢des de extensdo e de acolhimento institucional, integrei a Comissao Organizadora
da "Semana de Acolhimento aos Calouros 2023" do Campus de Abaetetuba. O evento, com o tema
"Universidade, Democracia e Direitos Fundamentais: uma reflexao sobre Cidadania", foi realizado de 13 a
17 de margo de 2023. Minha atuacgao consistiu no planejamento pedagdgico e logistico da agao formativa
estruturada, visando a integracao e orientagao dos novos estudantes. A atividade teve carga horaria total
de 50 horas, sendo certificada pela Divisao de Extensdo da UFPA/Abaetetuba. Essa experiéncia reforgou
a importancia do trabalho em equipe e da articulacao entre diferentes setores da universidade para a
promocao de acdes de interesse institucional que contribuem para o desenvolvimento da comunidade
académica.

VI1.16 Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional

No ambito da extensao universitaria e da promocao de debates sobre Direitos Humanos, atuei
ativamente na coordenacdo de eventos cientificos e culturais de interesse institucional. Integrei a
Comissao Organizadora do evento "V Circuito Vidas Negras e Direitos Humanos", realizado no Campus
de Abaetetuba, nos dias 13 e 14 de novembro de 2023, sob a chancela da Divisdo de Extensdo (DIEX) e
do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB). Minha participacdo totalizou carga horaria de 50 horas,
envolvendo planejamento, logistica e execugdo das atividades, contribuindo para o fortalecimento do
debate sobre relacdes etnicorraciais e cidadania na universidade.

Adicionalmente, atuei na coordenacdo de evento estruturado de interesse institucional ao
participar da Comissado Organizadora da "Semana de Acolhimento aos Calouros 2023" no Campus de
Abaetetuba. A acao, realizada de 13 a 17/03/2023, teve como tema "Universidade, Democracia e Direitos
Fundamentais: uma reflexao sobre Cidadania". Minha participacao na equipe de organizacao foi validada
pela Divisdo de Extensao da UFPA, totalizando carga horaria de 50 horas dedicadas ao planejamento e a
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gestao do evento, atendendo aos critérios de pontuacao deste quesito.

Atuei ainda na comissao organizadora do Seminario de Extensdao do Campus de Abaetetuba,
realizado no periodo de 12 a 16 de junho de 2023, com carga horaria de 60 horas, atuando no
planejamento e gestao das atividades relacionadas ao evento.

VI. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
oérgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

2. Participacao como membro de nticleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagdgicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

4. Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

5. Atuacao em sistemas e/ou processos de trabalho institucionais em ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao, desde que nao constitua atividade habitual do cargo

Unidade: Por designacgéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts
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7. Atuacao na coordenacao de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional

Unidade: Por evento | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 10,50 pts

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

9. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

10. Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e acoes de
promocao na area de satuide humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de
interesse institucional

Unidade: Por ano ou fracdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

11. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

12. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

VII. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacoes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.

Gerado em 17 de agosto de 2026 as 14:46 — via Assistente RSC-PCCTAE UFPA
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