MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS
(RSC-PCCTAE)

l. IDENTIFICA(,‘.Z\O DO SERVIDOR

Nome completo: ADALBERTO LIRIO DE NAZARE LOPES
Matricula SIAPE: 2305538

Cargo: PEDAGOGO-AREA

Setor/Unidade de lotagdo: INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE-ICS
Incentivo a Qualificacao (IQ): Mestrado (52%)

Instituicao: Universidade Federal do Para (UFPA)
Concessao Anterior: Nao

Saldo anterior: 0 ponto(s)

Il. NiVEL PLEITEADO

Nivel RSC solicitado: RSC-PCCTAE VI
Equivaléncia: Doutorado

Requisito de entrada: Mestrado

lll. APRESENTACAO

Eu, ADALBERTO LIRIO DE NAZARE LOPES, servidor(a) Técnico-Administrativo(a) em Educacao
lotado(a) em INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE-ICS, venho por meio deste Memorial Descritivo apresentar
0s saberes, competéncias e experiéncias profissionais adquiridas ao longo da minha trajetéria, buscando o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) equivalente a Doutorado, conforme previsto na
legislacao vigente.

O Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) visa valorizar o desenvolvimento profissional do
servidor publico federal, reconhecendo formalmente os conhecimentos, habilidades e atitudes adquiridos



através de cursos, experiéncias profissionais, trabalhos técnicos e outras atividades que contribuem para o
aprimoramento das funcoes exercidas na instituicao de ensino.

IV. PONTUAGAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 129,50 pontos

Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 129,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de pontos): 54,50 pontos
Critérios especificos utilizados: 14

Minimo de critérios exigido: 7
Pontuacao por Critério:

o Critério | — Participacao em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nucleos, Representacodes ou
Similares, Formalmente Instituidos ou Reconhecidos Pelo Orgao ou Pela Entidade: 7,50 pts

» Critério Il — Participacao e Atuacao em Projetos Institucionais, na Gestdo, no Apoio ao Ensino, a Pesquisa,
a Extensao, de Inovacao e Assisténcia Especializada: 51,00 pts

o Critério Ill — Recebimento de Premiacao em Evento de Reconhecimento Publico por Projetos
Implementados na Administracdo Publica: 15,00 pts

o Critério IV — Desighacao para Assuncao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas: 9,00 pts

o Critério VI — Producao, Prospeccao e Difusao de Conhecimento Cientifico ou Técnico: 47,00 pts

V. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Meu nome é Adalberto Lirio de Nazaré Lopes, Pedagogo-Area, servidor da Universidade Federal do
Para (UFPA) desde abril de 2016, ocupando o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais. Estou lotado no
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS), onde integro a equipe da Coordenagcao Académica (CAD), contribuindo
diretamente no apoio pedagodgico as atividades de ensino, pesquisa e extensao, além de colaborar com os
servicos prestados & comunidade e aos usuarios do Sistema Unico de Saude.

Minha formacado em Pedagogia foi ampliada com a especializagao e o mestrado em Saude Coletiva
(PPGSAS), realizados no ICS/UFPA, pelo programa PADT. Essa trajetoria académica com um forte apoio das
pessoas do ICS, foi um indutor na minha praxis profissional e possibilitou a publicacdo de artigos, a
apresentacao de trabalhos em congressos e a participacao em comissoes cientificas, consolidando minha
atuacao na producao e difusdo do conhecimento.

Ao longo da minha carreira na UFPA, assumi responsabilidades institucionais relevantes, como a
participacao na fiscalizacdo de contratos da Universidade, sempre com compromisso e ética. No ambito
pedagdgico, desenvolvo atividades de apoio junto a docentes, técnicos administrativos e discentes das
Faculdades vinculadas ao ICS, promovendo integracao e fortalecendo os processos de ensino e
aprendizagem.



Participei da equipe de execucao do projeto que coordenou o Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencao Basica (PMAQ), instituido por portaria do reitor. Além disso, tive a honra de integrar
projetos de extensao, ensino e pesquisa, entre 0os quais se destaca um projeto de inovacao e inclusao de
indigenas no ensino da Odontologia, premiado em ambito nacional. Essas experiéncias ampliaram meu
contato com diferentes publicos e reforcaram a relevancia social da Universidade Federal do Para.

Meu percurso académico e profissional resultou em publicacdes, apresentacdes em eventos cientificos
e participacao em comissdes organizadoras do Congresso de Educacao em Saude da Amazodnia -COESA do
ICS/UFPA. Essas atividades refletem meu compromisso com a disseminacao do conhecimento e com a
valorizacao da saude coletiva como campo de estudo e pratica.

Minha caminhada na UFPA evidencia saberes e competéncias que vao além da formacao académica,
revelando dedicacao ao ensino, a pesquisa e a extensdao, bem como responsabilidade institucional e
compromisso social. O Reconhecimento de Saberes e Competéncias representa, para mim, ndo apenas um
marco profissional, mas também o reconhecimento de uma trajetéria construida com esforco, ética e
contribuicao efetiva para a educacao de qualidade, inclusiva e para o fortalecimento do Ensino Superior na
Amazobnia.

V1. ROL DE SABERES E COMPETENCIAS DECLARADOS

1. Participacao como membro de nuicleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

2. Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e inovacgao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 15,00 pts

3. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular
ou concursos

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

4. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestao e
inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 22,50 pts

5. Participacdo em comissao ou conselho editorial de livros, revistas ou publicacoes cientificas ou
outras publicac6es académicas

Unidade: Por mandato | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts



6. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

7. Recebimento de premiacao de ambito nacional por projeto implementado na administracao
publica

Unidade: Por prémio | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

8. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagcao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacao | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

9. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em plano ou programa
de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

10. Autoria ou coautoria de capitulo delivro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

11. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

12. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

13. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

14. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts



VIi. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para todos os fins de direito, que as informacdes constantes neste Memorial Descritivo
ocorreram no exercicio da carreira, nao foram utilizadas em requerimentos anteriores e sao verdadeiras,
auténticas e estao devidamente comprovadas com a documentacao anexada, assumindo inteira
responsabilidade pelas declaracdes prestadas, sujeito as sancdes legais cabiveis em caso de falsidade.

Declaro ainda estar ciente de que o titulo utilizado como requisito de entrada para o nivel atual nao
serve para pontuar no rol de saberes apresentado neste memorial.
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