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SOLIC[TAQAO DE CONCESSAO DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE,
IRRADIACAOQ IONIZANTE E GRATIFICACAQO DE RAIOS-X OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS.

01. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

1.1. Nome; Mat. SIAPE:

1.2. Unidade de Lotagao:

1.3. Subunidade de Exercicio:

1.4. Regime de trabalho (horas semanais):

1.5. Cargo/Emprego: Funcao:

1.6. Email: Fones:

1.7. Nome do gestor da unidade administrativa:

02. IDENTIFICACAO DOS AMBIENTES DE TRABALHO (Que pode caracterizar adicional ocupacional).
2.1 Posto de Trabalho

) i TEMPO DE EXPOSICAO
IDENTIFICACAO DESCRICAO SUCINTA DA ATIVIDADE Horario Dias da Horas
Semana | Semanais
®
@
®

2.2 Tempo total da exposi¢éo nos ambientes: ® + @ + @ (horas semanais).

2.3 Tipos de risco exposto:[_] Bioldgico: (virus, bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios etc.)
[ 1 Quimico: (Produtos quimicos, gases, vapores, fumos, neblinas, poeiras, etc.)

[] Fisico: (ruido, temperatura, umidade, radiagao ionizante e ndo ionizante, etc.)

2.4 Agentes nocivos a saude:

2.8 Adicional solicitado: [ Insalubridade ~ [_] Periculosidade ~ [_] Radiagéo ionizante

[] Gratificacdo de raios X ou substancias radioativas
Data ou Periodo:

2.9 Existe Laudo do ambiente: [_] NAO [ 1SIM (n%ano): / (Anexar copia)

2.10 Nome do chefe imediato:
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03. EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI UTILIZADOS
> [ ] Lua [ ] Mascara [ ] Jaleco [ ]Gorro [ ] Oculosdeseguranca [ ] Sapato de Seguranca

Outros (Especificar).

04. PROMOCAO E PREVENGAO EM SAUDE

> Fez exame médico adimensional []Sim (Data: / / ) [ IN&o
> Fez o Ultimo exame médico periodico [ ] Sim (Data: / / ) [ ]N&o
» Outros (Especificar). _ _ _ _ _ _

06. OBSERVACOES
Para os docentes, também devera ser informado pela sua Unidade Administrativa o Plano
Académico com suas atividades docentes, no periodo em que for solicitado o adicional ocupacional, a

fim de que se possa verificar os dias, horarios, locais e carga horaria semanal alocada nas suas atividades.

ORIENTAGAO NORMATIVA N° 2 DE 19/02/2010 - MPOG/SRH.

Art. 11. E responsabilidade do gestor da unidade administrativa informar & area de recursos humanos quando houver
alteragéo dos riscos, que providenciara a adequagéo do valor do adicional, mediante elaboragéo de novo laudo.

Art. 12. Respondem nas esferas administrativa, civil e penal, os peritos e dirigentes que concederem ou autorizarem o
pagamento dos adicionais em desacordo com a legislago vigente.

Art. 13. Os dirigentes dos o6rgdos da Administragdo Federal Direta, das autarquias e suas fundagbes, promoverdo as
medidas necessarias a redugdo ou eliminagéo dos riscos, bem como a protegéo contra os respectivos efeitos.

Declaro que as informagoes prestadas neste requerimento sao a expressao da verdade.

Em, ...... [ R— T

Assinatura do Servidor Assinatura do Chefe Imediato Assinatura. do Gestor da
Unidade Administrativa
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