PRESIDENCIA DA REPUBLICA
COMISSAO DE ETICA PUBLICA

DECLARAGAO CONFIDENCIAL DE INFORMAGOES

APRESENTADA PELAS AUTORIDADES ABRANGIDAS PELO CODIGO DE CONDUTA DA ALTA ADMINISTRAGAO FEDERAL

(Arts. 2° e 4°)

| - DADOS PESSOAIS

1. Nome completo

[ ]

2 .Servidor do quadro permanente da Administracdo Publica ?

3. Cargo K. Data da Posse 5. Orgdo ou Entidade
6. Endereco residencial
7. Endereco para correspondéncia 8. Telefone 9. Correio eletrénico

Il - ATIVIDADES ANTERIORES NOS ULTIMOS 12 MESES

10. Atividade 11. Entidade [12. Retribuicdo acumulada no
eriodo(R$)

a.

b.

C.

d.

- OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS PARALELAS A FUNCAO PUBLICA

13.Atividade

[14.Entidade

[15.Retribuicédo (R$)

ST e

IV. BENS, DIREITOS E DiVIDAS

16.Tipo

[17.Data da aquisi¢ao

lou constituicéo

18.Administrador (se terceiro)

[19.Valor atualizado

ST [ @[ =[O O[®




V. SITUACOES QUE SUSCITAM CONFLITO DE INTERESSES

20. Nos Ultimos doze meses anteriores a posse no cargo atuei profissionalmente ou recebi suporte financeiro de pessoa
fisica ou juridica que desenvolve atividade em area ou matéria afins a competéncia profissional do cargo publico que

ocupo.

[ ]sim [ |NAO

20.1 Identificac8o da pessoa fisica ou juridica 20.2 Atividade desenvolvida ou suporte financeiro recebido
a. a.
b. b.
C. C.
d d.

20.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses

21. Sou sdécio ou afiliado a pessoa juridica, com ou sem fins lucrativos, ou associado a pessoa fisica, que desenvolve
atividade em area ou matéria afins a competéncia do cargo publico que ocupo.

[ ]sim [ |NAO

21.1 Identificacdo da pessoa fisica ou juridica 21.2 Percentual de participacdo na sociedade
a. a.
b. b.
C. C.
d d

21.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses

22. Sou sécio ou afiliado a pessoa juridica, com ou sem fins lucrativos, ou associado a pessoa fisica, que é fornecedora de
bens ou servicos ou recebe recursos ou incentivos do Poder Publico.

[ ]sim [ ]NAO

22.1 Identificacdo da pessoa fisica ou juridica

22. Percentual de participacdo na sociedade

a. a.
b. b.
C. C.
d. d

22.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses




23. Ao assumir o cargo publico tinha investimento em ativo mével ou imdvel, cujo valor ou cotagdo pode ser afetado por
decisdo ou politica governamental a respeito da qual tenho ou terei informacgdes privilegiadas em raz&o do cargo.

[ ]sim [ |NAO

23.1 Tipo de investimento e institui¢do financeira 23.2 Valor (R$)

a.

b.
C.
d

23.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses

24. Tenho parente até quarto grau(*), em linha reta, colateral ou por afinidade, que atua em area ou matéria afins a
competéncia profissional do cargo ou fung¢éo publica que exerco.

[ ]sim [ INAO

24.1 Nome do parente e parentesco 24.2 ldentificacdo da entidade para a qual trabalha
a. a.
b b.
C. C.
d d

24.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses

(*) O grau de parentesco conta-se, conforme o n° de geragées, subindo de um dos parentes até o ascendente
comum, e descendo até encontrar o outro parente.

25. Tenho parente até quarto grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, que é sécio de pessoa juridica que atua em area
ou matéria afins & competéncia profissional do cargo publico que ocupo.

[ ]sim [ ]NAO

25.1 Nome do parente e parentesco 25.2 Identificacdo da entidade da qual é sdcio
a. a.
b. b.
C. C.
d. d

25.3 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses




26. Tenho parente até o quarto grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, que trabalha em 6rgdo ou entidade da
administracéo publica, com a qual, por razdo de oficio, tenho que manter relacionamento institucional.

[ ]sim [ ]NAO

26.1 Nome do parente e parentesco 26.2 Identificacdo da entidade ou 6rgdo em que trabalha e
cargo que ocupa

a.

oo [T ®

b.
C.
d

26.2 Medidas adotadas para prevenir conflito de interesses:

27. Revele outras situacdes ou interesses privados que podem suscitar conflitos com o exercicio do cargo ou funcao publica
e medidas adotadas para prevenir conflito de interesses.

(cidade, dia, més, ano)

(CPF e Assinatura)




| - INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO

1. Nome completo, sem abreviacdes;

2. Informar se é integrante, na qualidade de servidor ou empregado, do quadro permanente de entidade do Poder Executivo,
Legislativo ou Judiciario, da Unido, de Estado ou de Municipio, inclusive suas autarquias, fundac¢des, empresas publicas ou
sociedades de economia mista.

3. Indicar o cargo publico, conforme seja:

a. Ministro de Estado f. Presidente ou Diretor de Empresa Publica ou equivalente

b. Secretario de Estado g. Presidente ou Diretor de Sociedade de Economia Mista ou equivalente
c. Secretario de Ministérios, inclusive executivo H .Reitor, Pro-Reitor, Diretor-Geral ou Diretor de Instituicdo de Ensino

d. Presidente ou Diretor de Fundacao | .Ocupante de cargo de natureza especial

e. Presidente ou Diretor de Autarquia ou equivalente |j. Outros (especificar)

. Data da posse efetiva no cargo publico que o vinculou ao Cddigo de Conduta da Alta Administracdo Federal.

. Entidade ou Org&o onde a autoridade tomou posse na funcéo publica atual.

. Endereco onde mantém sua residéncia permanente, incluindo cidade, estado e cddigo de endere¢camento postal.

. Indicar endereco para correspondéncia, caso diferente do endereco de trabalho.

. Numero do telefone para contato, precedido do codigo de area.

. Endereco de correio eletrdnico que seja de uso sistematico, para receber comunicados da Comisséo de Etica Publica.

10. Informar atividades que exerceu nos 12 meses anteriores a posse no cargo.

11. Informar nome da respectiva entidade onde exerceu a atividade indicada no item 10.

12. Informar a retribuicdo acumulada nos ultimos 12 meses pelo exercicio da atividade indicada no item 10.

13. Informar as atividades profissionais que exerce concomitantemente com o exercicio da funcdo publica, seja para outra
entidade publica, seja para entidade privada ou como autdnomo. Indique no item 27 as medidas adotadas para que o exercicio de
cada uma dessas atividades n&o configure conflito com a funcéo publica.

14. Informar o nome da respectiva pessoa fisica ou juridica para quem exerce a atividade indicada no item 13.

15. Informar a retribuicéo indicando se anual, mensal ou de outra natureza, referente a atividade indicada no item 13.
16.Relacionar os bens e direitos que comp8em o patrimdnio proprio, do cdnjuge, companheiro ou companheira e dos
dependentes.

17. Indicar o dia, més e ano (DD/MM/AA) da aquisi¢do ou constituicdo do bem, direito ou divida.

18. Indicar a quem cabe a responsabilidade pela administracdo do bem ou direito indicado no item 16, caso outro que ndo a
prépria autoridade. A indicacdo como administrador ndo se aplica a bens de uso préprio, como a casa onde reside a familia,
automével de uso da mesma, etc.

19. Indicar o valor efetivo ou o valor estimado de mercado, no més da posse no cargo publico, dos respectivos bens ou direitos
relacionados no item 16.

20 a 27. Informar situacBes que, efetiva ou potencialmente, possam suscitar conflito de interesses entre o exercicio da fungdo
publica e a gestéo de interesses privados, assim como a forma como pretende evita-los.

© 00N O O~

Il - Atencdo, informe imediatamente & Comiss&o de Etica Pablica sempre que:

a. houver alteragdo relevante no seu patriménio, mesmo que essa alteracao resulte apenas de transferéncias de bens a cbnjuge,
ascendente, descendente ou dependentes;
b. adquirir, direta ou indiretamente, controle de empresa ou negécio;

c. receber proposta de emprego ou trabalho, mesmo que néo seja sua intencdo aceitar;

d. assumir qualquer obrigagado profissional paralela a funcéo publica, ainda que ndo remunerada ou fora da area de competéncia
do cargo que ocupa;

e. receber oferta de presente ou favor de pessoa fisica ou juridica, ainda que néo seja sua intengdo receber o presente ou o favor;
quando a recusa do presente nao for possivel ou sua devolugéo for lhe acarretar dnus, ele pode ser destinado ao Instituto do
Patrimbnio Histérico e Artistico Nacional -IPHAN, se tiver valor histdrico, cultural ou artistico; doado a entidade de carater
assistencial ou filantrépico reconhecida como de utilidade publica; ou ainda, incorporado ao patrimdnio de entidade publica em
que serve;

f. associar-se a pessoa fisica ou juridica com interesse em 6rgdo ou entidade da administracdo publica, ainda que nao tenha fins
lucrativos;

g. declarar-se impedido de participar de exame de matéria ou participar de processo decisoério, nos termos do art.10 do Cédigo de
Conduta da Alta Administracdo Federal.

Il - Em caso de duvida, consulte a Comissdo de Etica Publica pelo correio eletrénico etica@planalto.gov.br,
telefone 61-411.2924 ou fax 61-411-2951.



